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Socialni nadacni fond zalozilo
v roce 2021 hlavni mésto Praha
jako jedinecny filantropicky
nastroj k podpore svych
obyvatel v nejrtiznéjsich
Zivotnich situacich.

Chceme,

aby Praha byla mistem, kde m{ize kazdy
prozit plnohodnotny Zivot, a kdyz se dostane
do uzkych, najde potrebnou pomoc.

Chceme,
aby Praha byla méstem, které podporuje
kvalitni, kontinualni a kreativni socialni praci.

Chceme,

aby vsSichni Prazané bez vyjimky méli
stabilni most, po némz mohou prejit na ten
nadéjné;jsi breh.



OBSAH

Uvodni slovo Feditelky
Proc je SNF potieba aneb pohled nasi dozorci rady
Nas tym
Nase spravni rada
Pro¢ mame 4 programy podpory
Rozhovor: Na rychlosti jsme stavéli od zacatku
Nase principy
Program podpory péstounské péce
Jaky dopad maji nase programy
Program podpory bydleni
Nase financni podpora v roce 2022
Rozhovor s programovou koordinatorkou
Informace o financnim hospodareni
Prehled darti poskytnutych fyzickym osobam v roce 2022
Zprava nezavislého auditora
Priloha k tcetni zavérce
Zapis ze zasedani dozorci rady

12
14
16
18
20
22
27
28
38
40
43
44
46
53
62









Cim déle jsem ve

J— smysl mi dava jeho zaméreni a zptisob
—__ podpory. Pfibéhy stovek lidi v tizivé
'El’fﬁ'é'é" i se nectou snadno, ale nes

v v

- mété

MONIKAJANIKOVA ;
predsedkyné spravni rady Soaalmho nadacniho fondu

S o ... avedouc Stiediska Dar DC Paprsek




UVODNI SLOVO REDITELKY

V srpnu 2023 to bude presné jeden rok od
momentu, kdy jsme spustili prvni nadacni
programy podpory, a 15 mésict od zahajeni
mého pusobeni v roli feditelky Socialniho
nadacniho fondu.

Béhem necelych prvnich 5 mésicl
jsme dokazali pFipravit Program
podpory bydleni a Program podpory
péstounské péce vcetné jejich pravidel,
systému pro pfijem a administraci
zadosti, komunikace na webu,

sboru kvalitnich hodnotitelll, smluv,
formulard, evaluace atd. Béhem
dalSich 9 mésicl jsme zvladli pripravit
a otevrit dalsi dva programy —a to
Program podpory nezavislého zZivota
lidi se zdravotnim znevyhodnénim

a Program podpory pfi feseni tizivé
zivotni situace. A to diky tymu, spravni
radé i podpore dilezitych aktérd.




Pri zahajeni Cinnosti Socialniho
nadacniho fondu jsme si predsevzali
napliovani nékolika princip(.

Jak se promitly na nasi cesté?

=)\
=) RYCHLOST

Jednim z pozadavkd na praci Socialniho
nadacniho fondu byla rychlost pomoci. Proto
jsme jiz od zacatku vytvareli nase procesy podle
hesla ,kdo rychle dava, dvakrat dava“. Podarilo se
nam vse nastavit tak, aby se Zadatelé dozvédéli

0 pfiznani Ci nepfiznani nadacniho prispévku jiz
do dvou tydn( od podani Gplné zadosti. Jak to

v praxi probiha pfiblizuje v rozhovoru Natalie
Honetschlagerova na strané 18.

G
\Z/ UCENISE

Vérime, Ze dobre svoji praci mizeme délat jen
tehdy, pokud se nebojime obcas podivat do
zrcadla. Proto je evaluace pomocnikem naseho
kazdodenniho béhu i strategickych rozhodnuti.
Po pul roce od podporeni prvnich Zadosti
zjiStovali kolegové z GovLabu od nasich zadatell
i socialnich pracovnikd, co se diky prispévku

v jejich situaci zménilo. Jak prvni vyhodnoceni
dopadlo si mizZete precist na strance 26.

] TRANSPARENTNOST

,Kdo dava, dostava, mnohem vic pfijme®, zpiva
FrantiSek z Assisi ve své modlitbé. Proto to, co se
pozvani na odborné i osvétové akce, které se poji
s tématy nasi podpory, kde davame nahlédnout
pod poklicku nasi prace, do toho, co se povedlo,
a jak jsme to dokazali, i do toho, co se nevydarilo,
aby ostatni mohli byt o krok dal.

Zvefejnujeme pravidla nasich programi

i kritéria hodnoceni. Oteviené pfistupujeme
také ke spolupraci se zastupci verejné spravy,
neziskového sektoru ci dalSich donord.

@ EMPATIE

Nejen 7 zen v nasem tymu, ale i nase spravni rada
a hodnotitelé pfistupuji k pfib€hdim a situacim
nasich zadatell s pochopenim, protoze do tizivé
situace se muze dostat Uplné kazdy a otazka
hevile osudu“ nebo ,vlastniho zavinéni“ zde
nema své misto. Snazime se nedivat se na lidi
jako na viniky Ci obéti, ale jako na bytosti, které
délaji chyby, ale maji pravo na dustojny zivot

a druhou sanci.

CiLENA POMOC

Na nastaveni a zaméfeni nasich nadacnich
programi se podileli zastupci prazského
magistratu, odbornici na dané oblasti, socialni
pracovnici i akademici. Potfebnost program(
chceme pribézné revidovat tak, abychom
reagovali na potfeby Prazan(.

DrZite v ruce uplné prvni zpravu o tom,
co se Socialni nadacni fond snazi do
prazského ekosystému pfinaset. Preji
vam prijemné Cteni a pokud by vas
cokoli z toho zaujalo, dejte nam védét.
Treba spolecné dokazeme vice!

Barbora Komberec Novosadova
Reditelka



PROC JE SNF POTREBA ANEB POHLED

NASI DOZORCi RADY

ANNA HAJKOVA

PLATFORMA PRO SOCI’ALNI’ BYDLENI,
MINISTERSTVO PRO MiSTNi ROZVO)

Proc¢ ma Socialni nadacni fond v Praze své
dulezité misto?

Praha pomoci nadacnich fondid dlouhodobé
podporovala rdiznorodé oblasti jako jsou
bezpecnost ¢i filmova produkce. ZaloZenim
Socialniho nadacniho fondu pak jasné
deklarovala i chut podporovat obyvatele Prahy
v oblastech, kde je tato pomoc nejpotrebné;jsi —
bydLleni, samostatny Zivot lidi se zdravotnim
znevyhodnénim, péstounska péce a dalsi tizivé
Zivotni situace. Flexibilné tak zareagovala na
potreby svych obyvatel v krizovém obdobi.
Fungovani fondu ukazuje, ze to byl krok
spravnym smérem.

Co ocenujete na pristupu SNF?

Velice si vazim toho, Ze Socialni nadacni fond
pFistupuje k obyvateliim Prahy s dlivérou

a respektem k jejich situaci a umoznuje

jim zachovat si diistojnost i v nelehkych
Zivotnich podminkach. Pozadat o pomoc

u nadacniho fondu je diky tomu jednoduché

a nestigmatizujici, coZ je zakladnim
predpokladem efektivni pomoci.

Jakou roli miize SNF hrat v feSeni dostupnosti
bydleni v Praze a sniZzovani poctu lidi v bytové
nouzi?

SNF reaguje na statni systémy podpory
dostupnosti bydleni zcela jedineCnym
zplsobem. Umi podpofit domacnosti, kterym
soucasné systémy podpory pomoci neumi nebo
nedostatecné reaguji na jejich potreby. Diky své
flexibilité miZze snadno pilotovat rlizné nastroje
pomoci lidem v bytové nouzi a umi také
sledovat jejich efektivitu. Ma také zcela zasadni
preventivni roli, kdy ohroZzené domacnosti
pomaha udrzet v bydleni. Tyto zkuSenosti by se
mély promitnout do evidence-based policy jak
na mistni, tak na celostatni drovni.

MILENA JOHNOVA

BYVALA PRAZSKA RADNI PRO OBLAST
SOCIALNI POLITIKY A ZDRAVOTNICTVIi
V LETECH 2018 AZ 2022

Pro¢ ma Socialni nadacni fond v Praze své
dilezité misto?



Diky nadacnimu fondu ma Praha nastroj
rychlé a pruzné podpory, ktera lidem pom(ze
v situacich, kdy standardni pomoc ze strany
statnich instituci trva pfrilis dlouho, neni
dostatecna nebo vibec neexistuje. Socialni
nadacni fond hlavniho mésta je regulérnim
nastrojem odpovédné socialni politiky mésta.

Co ocenujete na pristupu SNF?

Na Socialnim nadacnim fondu ocenuji vedeni
a tym, velmi bych chtéla ocenit také cleny
spravni rady, ktera se pravidelné schazi, aby
rozhodovani o pFispévcich bylo rychlé. Jsem
presvédcena, ze pravé diky schopnostem,
obétavosti a nadseni lidi se béhem loriského
roku podafilo rozjet ¢innost organizace

a zacit s pomoci lidem ohroZenym rlistem
cen, nedostupnosti bydleni i sluZeb. Proto
doporucuji pecovat o lidi.

DANA KORINKOVA

PRAVNICKA SOCIALNIHO ODBORU MHMP

Proc¢ ma Socialni nadacni fond v Praze své
dilezité misto?

SNF HMP byl zalozen, aby pomohl preklenout
mezery v socialnim systému, kvdli kterym se
lidé mohou ocitnout v krizové situaci zcela

bez pomoci. Pak i jednorazova pomoc malou
castkou maze mit velky vyznam. Cinnost fondu
vsak také mizZe poskytnout detailni prehled

pravé o téch mezerach v systému, jejichz
zaceleni by se mélo feSit systémoveé.

Co ocenujete na pfistupu SNF?

Velmi ocenuji otevienost, kreativitu,
fundovanost a nasazeni celého tymu pro
icinnou a spravedlivou pomoc Prazanlim
v tézke situaci.

MATE]) LEJSAL

REDITEL SUE RYDER

Pro¢ ma Socialni nadacni fond v Praze své
dilezité misto?

SNF je elegantnim a (cinnym nastrojem
méstské socialni politiky. UmoZnuje adresné
pomoci v situacich, se kterymi bézna socialni
sit nepocita nebo je jeji reakce pomala Ci
nedostatecna. Skrze financni nadacni prispévek
zvysuje i t¢innost podpory poskytované formou
socialni prace.

Co ocenujete na pfistupu SNF?

SNF umi pomoci rychle. Nejde o zavratné castky,
ale pravé o rychlost pomoci. Rychlosti prispiva

i tomu, Ze se obtiZna situace nezhorsi. Maly krok
a Uuspéch zvysuje i sebed(ivéru podporenych,

Ze situaci zvladnou. SNF stoji na mimoradném
osobnim nasazeni tymu, hodnotitell a clen(
spravni rady. O tento éthos a kulturu prace je
tfeba citlivé pecovat.



RADKA SOUKUPOVA

REDITELKA, CENTRUM SLUZEB PRO RODINU
A DITE A DETSKY DOMOV CHARLOTTY
MASARYKOVE

Pro¢ ma Socialni nadacni fond v Praze své
dilezité misto?

SNF je flexibilnim nastrojem podpory, ktery
mlZe reagovat na potreby klient(l bez sloZitych
administrativnich procesu.

Co ocenujete na pristupu SNF?

K ocenéni je zejména rychlost, s niZ jsou
pFispévky uvolnovany. Doporucila bych zejména
vyssi flexibilitu jednak v obsahovém zaméreni
podpory, ktera by reagovala na aktualni
poptavku a pak také flexibilitu ve formach
pomoci (napr. preklenovaci pdjcky, nefinancni
plnéni — napt. vouchery apod.).

Jakou roli miZe SNF hrat v podpore socialni
politiky mésta a konkrétné v podpore rozvoje
péstounské péce?

Socialni politika mésta je vysostnou politickou
matérii, ktera v sobé odrazi nejen kontinuitu
potfeb, ale také aktualni politické priority.
Socialni politika se opira o rlizné nastroje

a SNF je jednim z nich. V ramci SNF je mozZné
podporovat ad-hoc potreby jednotlivych
ohroZenych socialnich skupin dle politické vdle.
Pokud budou péstouni nadani touto prioritou,
muZe SNF reagovat na jejich poZadavky.

10

Nad ramec dnesnich aktivit by bylo mozné
podporovat pronajem byt(, které by péstouniim
umoznily péci napt. o vétsi sourozenecke
skupiny a vydaje s touto péci spojené.

ALEXANDRA UDZENIJA

NAMESTKYNE PRIMATORA HL. M. PRAHY

Pro¢ ma Socialni nadacni fond v Praze své
dilezité misto?

Socialni nadacni fond ma z mého pohledu

v Praze samozrejmé své neoddiskutovatelné
misto. Jsem moc rada, Ze se hlavni mésto
rozhodlo pro jeho zalozeni. Mluvi ze mé i dobra
zkuSenost a praxe z moji domovské druhé
meéstskeé casti, kde jsem iniciovala zalozeni
Nadacniho fondu Dvojka srdcem uz v roce 2017.
Kdyz mate roky v gesci socialni oblast, setkate
se s neprebernym mnozstvi osudu lidi, ktefi se
dostali do obtiznych Zivotnich situaci, ve kterych
nékdy bylo obtizné pomahat z pozice verejné
spravy. Pomoc fondu tak casto byla nejrychlejsi
a nejefektivnéjsi moznosti, jak pomoci tém,

ktefi to nejvic potrebuji. Socialni nadacni fond
hl. m. Prahy tak m{ze rozsifovat sit pomoci vsem
Prazandm. Svou dllezitou roli tak mize sehrat
v mnoha aspektech cilené socialni podpory.



ADAM ZABRANSKY

RADNI HL. M. PRAHY PRO MAJETEK,
TRANSPARENTNOST A LEGISLATIVU

Pro¢ ma Socialni nadacni fond v Praze své
ddleZité misto?

Z mého pohledu je SNF dlileZitym prvkem
systémové pomoci Prazandim v nouzi. VSichni
vime, Ze socialni systém statu ma daleko

k dokonalosti. SNF vnimam jako nastroj, skrze
ktery mizZzeme efektivné pomahat lidem postavit
se na nohy. Diky rychlé, byt tfreba drobné pomoci
mUZeme predchazet téZko a draze reSitelnym
situacim.

Co ocenujete na pristupu SNF?

Ocenuji zejména to, Ze SNF pristupuje k pomoci
lidem bez predsudkd, snazi se hledat zptsoby,
jak pomoci co nejrychleji a nejefektivnéji

a zaroven neduplikovat aktivity jinych subjekt(l
(napr. Gradd prace), a hleda zplsoby spoluprace
napfric systémem tak, aby jeho aktivity byly co
nejsmysluplnéjsi.

Jakou roli m(iZze SNF hrat v feSeni dostupnosti
bydleni v Praze a snizovani poctu lidi v bytové
nouzi?

Kazdy potrebuje bydlet. SNF miZze pomahat
domacnostem ziskat Ci udrzet si bydleni

v pripadech, kdy podpora ze strany jinych
subjekt(i selhava Ci neexistuje nebo neni
dostatecné rychla. Drobnéjsimi dary mize

1

pomoci predchazet ztraté bydleni a s tim
souvisejicimu vzniku zavislosti domacnosti
na pobytovych socialnich sluzbach, které jsou
pro verejné rozpocty mnohem nakladnéjsi,

v

i rozpadiim rodin.




NAS TYM

Skvély Nastroj Filantropie
Socialni Nestranny Férovy

Sounalezitost Naléhavost Finance

Spolu Néco (pro) Filantropii BARBORA KOMBEREC

. ’ . . .. N v D V'
Sympaticky Nezastavitelny Funkcni NOVOSADOVA
REDITELKA

Skutecné Neutuchajici Filantrop
Spolecensky Nadéjeplny Fistron

BLANKA
Tym Socialniho nada¢niho FURSTOVA
fondu si pohral se zkratkou, .
ktera se pro nazev nasi FINANCNI
organizace ¢asto pouziva. MANAZERKA

12



DAGMAR
KLAROVA

PROGRAMOVA
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MICHAELA
CERNA

KOORDINATORKA
KOMUNIKACE

DANIELA TEREZA

NETRDOVA CERVINKOVA
PROGRAMOVA PROJEKTOVA
KOORDINATORKA MANAZERKA

NATALIE )
HONETSCHLAGEROVA

KOORDINATORKA
KANCELARE

13



NASE SPRAVNI RADA

Co jste mozna nevédéli
0 nasi spravni radé?

Neni to Zadna ,spici“ spravni rada, ktera se
sejde jednou za rok k podpisu dokumentu
a snézeni chlebickd — jen v roce 2022 se

sesla celkem 15 krat!

Veskerou praci pro
Socialni nadacni fond
vykonavaji vsichni
clenové spravni rady
ZCELA DOBROVOLNICKY
a v roce 2022 kazdy clen
vénoval cca 70 hodin
sveho casu, tedy v souctu
celkem 350 hodin!

)
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MONIKA
JANIKOVA

PREDSEDKYNE
SPRAVNI RADY

PsycholoZka, vedouci Strediska
DAR pti Détském centru Paprsek
a zakladatelka Sdruzeni rodict
a pratel Strediska DAR.

JAROSLAV
LORMAN

CLEN SPRAVNI RADY

Reditel organizace Zivot 90, ktera
se snaZi podporovat nezavislost
starsich lidi ve spolecnosti.



KAREL
A.NOVAK

CLEN SPRAVNI RADY

Poradce pro ukoncovani
bezdomovectvi v Platformé
pro socialni bydleni,
dlouhodobé se vénuje
tématu socialniho bydleni.

PAVEL
NOVAK

CLEN SPRAVNI RADY

Spoluzakladatel organizace
Fokus, plisobil jako regionalni
konzultant Reformy
psychiatrické péce pro Prahu.

HANA
PAZLAROVA

CLENKA SPRAVNI RADY

Je Feditelkou vysSi odborné
Skoly JABOK a vénuje se
socialné-pravni ochrané déti
a nahradni péci.



PROC MAME 4 PROGRAMY PODPORY

Y
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Kazdy potrebuje...

VYRUSTAT
V RODINE

Pokud biologicka rodina nemf{ize
byt zazemim pro zZivot ditéte, mize
péci poskytnout ta nahradni.

V Praze vsak stale chybi dostatek
péstountl.

2 4
PROGRAM PODPORY
PESTOUNSKE PECE

~

Kazdy potrebuje...
NAJiT POMOC

V UZKYCH

Casto i drobna finanéni pomoc
»Zachrani zivot“, kdyz prijde
v pravou chvili.

Takovou podporu ale soucasny
systém nenabizi a socialni
pracovnici maji omezené moznosti,
jak v tizivych situacich pomoci.

>>

PROGRAM PODPORY RESENI
TiZIVE ZIVOTNI SITUACE

2




Kazdy potrebuje...

MIT STRECHU
NAD HLAVOU

Vice nez 140 tisic domacnosti
v Praze je ohroZenych bytovou
nouzi.

Ziskat dostupné a vyhovujici
bydleni je pro radu lidi stale
nedosazitelny cil a pro dalsi je
ztrata bydleni kazdodennim
strasakem.

»>
PROGRAM PODPORY BYDLENI

3

Kazdy potrebuje...

ZIT DIZI‘STOII\,I\'(
A NEZAVISLY ZIVOT

Vyfizeni invalidniho diichodu
nebo prispévku na péci trva
i nékolik mésic.

Prispévek na péci nepokryje vse,
co zdravotné znevyhodnény
Clovék potrebuje.

2 4

PROGRAM PODPORY
NEZAVISLEHO ZIVOTA
LIDI SE ZDRAVOTNIM
ZNEVYHODNENIM

4




,NA RYCHLOSTI JSME STAVELI OD ZACATKU¥,
rika administratorka nadacnich programd.

Odpovida Natalie Honetschlagerova, koordinatorka
kancelare a administratorka pro nadacni programy

Jak se vam podarilo dosahnout rychlého zpracovani
zadosti?

Jsme rychli hlavné diky sehranému tymu

a dobre nastavenému procesu. Hned na zacatku
jsme pojmenovali kritéria, kterym musi proces
zpracovani Zadosti odpovidat. Rekli jsme si, Ze
zpracovani zadosti musime zvladnout do 14 dn(l.

Co presné zpracovani zadosti urychluje?

Treba smlouvy Zadateltim neposilame postou,
ale pres online aplikaci. Tim jsme dobu od podani
Zadosti aZ po jeji vyplaceni zkratili o nékolik dni
az tyden.

Za jak dlouho od podani zadosti zadatel ziska
nadacni prispévek?

Pokud je v Zadosti vSe potfebné pro hodnoceni,
predavame Zadost nezavislym hodnotitelim,

ktefi na vyhodnoceni maji 5 dn(, nasledné predame
k rozhodnuti clendm spravni rady. Celkem do

14 dnl se tak Zadatel dozvi, zdali jsme zadost
schvalili. V nasledujicim tydnu zajistime podpis
smluv i vyplatu nadacniho prispévku.

18

Co Té na praci bavi a proc?

Hlavné to, Ze za kazdou Zadosti stoji konkrétni
Clovék se svym pribéhem, kterému mizeme
pomoci praveé v pripadé, kdyZ k nému pristoupime
s pochopenim a snahou zajistit rychlou podporu.




Co se déje s zadosti, kterou nam odeslete?

—.|_|: Zacit zde

ODESLALI JSTE
ZADOST ;.\

Uspésné jste vyplnili

Zadost o podporu w
l I \ KONTROLUJEME
\ ’ Pokud je vase zadost

Uplna, predava ji
koordinatorka programu

m k hodnoceni, pfipadné vas
VYHODNOCUJEME V vyzve k jejimu doplnéni
Nezavisli hodnotitelé \ I
vyhodnoti vasi Zadost DOZVITE SE
podle pravidel Socialniho J
nadacniho fondu a spravni 4» VYSLEDEK
rada rozhodne o jeji Koordinatorka programu
podpore ¢i zamitnuti vam oznami, jestli vasi Zadost
miiZeme podpofit
UZAVREME ZASLEME NADACNi
— sSMLouvu PRISPEVEK
PodepiSeme darovaci — Zasleme nadacni
smlouvu nebo smlouvu pFispévek

0 zapUjcce online

» 6

REKNETE NAM,
JAK TO SLO

Po vycerpani nadacni podpory
od vas budeme potfebovat
Zpravu o vyuZiti nadacniho
prispévku a vyvoji vasi situace

ZEPTAME SE,
JAK SE VAM DARI
Par mésicil po ziskani
pFispévku se vas
zeptame, jak se mate
a co se udalo

19



NASE PRINCIPY

RYCHLOST

Pomoc musi dorazit vcas, schvaleni zadosti
zkracujeme na minimum.

EMPATIE

Pomahame, jak umime, mame pochopeni pro
preslapy, nejsme Lhostejni a nesoudime.

=0
CILENA POMOC
Vime, kde je pomoc tfeba — sledujeme
data, chodime do terénu, spolupracujeme
s neziskovymi organizacemi.
| —
r

TRANSPARENTNOST

Nic neschovavame, zverejnujeme srozumitelna
kritéria hodnoceni.

UCENI SE

Ovérujeme ucinnost nasi podpory, evaluace je
soucasti nasi kazdodenni prace.

9






PODPORA V ROCE 2022

PROGRAM PODPORY
PESTOUNSKE PECE

Stavajici péstouni i lidé, ktefi o péstounstvi uvazuji, potfebuji védét, ze maji
ve své roli dostatecnou oporu. Chybi jim vSak prostredky na terapeutické
sluzby, volnocasové aktivity pro déti, pravni sluzby ci odlehceni v péci
o déti se zdravotnim znevyhodnénim. Kv(ili nedostatku péstounskych
rodin déti z(istavaji v Gstavni péci.

Co rikaji data?

e do roku 2025 by méla byt
Ustavni péce u déti do 3 let
Uplné minimalizovana

2k

e nahradni rodice nejh(ire
hledame pro starsi déti, vétsi
pocet sourozenct nebo déti
s postizenim

I I e Vv Praze zZije v détskych

domovech, kojeneckych
P ustavech ci Klokancich stale

Pas mnoho déti, pro které neni

I X zivot v rodinném prostredi
dostupny
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Podporené zadosti
v programech

SPOKOJENA NAHRADNI RODINA

140 690 K¢

e \Volnocasové aktivity déti
v péstounskeé péci

e Terapeutické sluzby pro péstouny,
prijaté dité a biologickou rodinu
péstouna

e Odlehceniv péci

PROFESNi ROZVO| PESTOUNLUI
10 000 K¢

5< 2022

V roce 2022 jsme podporili
24 péstounskych rodin.

[—]
1=

Individualni terapie
pomaha pri zpracovavani
traumatickyvch zazitkt détem

Z dopisu péstounské rodiny,
ktera diky prispévku mize hradit
terapeutickou podporu

»individualni terapie jsou pro L. velmi pfinosné

a pomahaji mu se stabilizaci jeho psychického stavu,
s projevovanim a regulaci jeho emoci, se zpracovanim
jeho traumatickych zazitk(l a s podporou ve ztratach
vztah( a pfi zménach, které opakované ve svém zivoté
zazival a zaziva.

L. ma s terapeutkou navazany blizky vztah, ktery je
pro ného velmi dileZity. Pro nas je nesmirné cenna
uzka spoluprace s terapeutkou — moznost s ni
konzultovat a ziskat od ni podporu pro LéCivé pristupy
pfi fungovani s L.

Odborna terapie hezky doplnuje kazdodenni pfistup
terapeutického rodicovstvi, ktery jako péstouni
praktikujeme, a vytvari pro L. dalsSi dllezity prostor
bezpeci, moZnost otevirat se diivére v dospélé a ucit
se zdravému vztahovani.”
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CO ZADATELE OCENUJi?

Vnucka se pres pocatecni obavy
zapojila do volnocasové aktivity —
lehké atletiky. Ted' s nadSenim dochazi
na kazdé cviceni, rozviji v kolektivu
spoluzak(l své dovednosti a upeviuje
své sebevédomi. Prinos je pro vnucku
velky. Sebevédoméji se pohybuje

v kolektivu spoluzakd, navazuje
kamaradské vztahy. Pohybovou
aktivitou na hristi se castecné taky
kompenzuje potfeba pohybu venku.
Dékuiji.

Ocenili jsme také praktickou stranku
fondu — uzZivatelsky prijemné online
prostredi zadosti, jeji rychlé vyfrizeni,
moznost emailové konzultace

s koordinatorkou podpory a celkovou
flexibilitu SNF (mozZnost si v ramci
podpory vybrat dle nasich aktualnich
potfeb a dle potreb ditéte).

£C

Jsem také rada,

ze mlizeme byt
alespon castecnou
oporou lidem, kteri
se rozhodli pro
narocnou praci
péstouna a prispét
k tomu, aby déti,

o které se staraji,
zily pokud mozno
bézny zivot jako
jejich vrstevnici,
kteri méli vétsi
Stésti na rodinné
zazemi.

, , DAGMAR KLAROVA
koordinatorka programu
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ZE ZPETNE VAZBY OD
DOPROVAZEJiCiCH
ORGANIZACI:

Libi se mi, Ze jednim z podprogram
SNF je podpora terapeutické péce pro
déti a péstouny —z nasi praxe je tohle
casto opomijena oblast, na kterou uz
nezbyvaji financni prostredky v ramci
rodiny nebo doprovazejicich organizaci,
ktera je vSak nicméné zasadni pro
zaléceni traumat u déti v systému
SPOD a soucasné naprosto zasadni pro
nas, péstouny v praci na sob€, abychom
mohli nam svéfenym détem nabizet
opravdu zdravy, bezpecny a laskyplny
vztah a vztahovat se k nim LéCivym —
terapeutickym zplisobem. Velmi bych
ocenila financni podporu uceleného
systému vzdélavani (v ramci CR ¢i
zahranici) pro motivované terapeutické
péstouny (tohle je casto nad ramec
podpory doprovazejicich organizaci).



VYSLEDKY EVALUACE PROGRAMU

Jak pomohly nadacni prispévky
péstounskym rodinam?

- Uleva ve financich
= Péstouni nemusi penize usetfit na sobé
- Radost z radosti ditéte

- Uleva, Ze poskytuiji to, co dité potiebuje »UZ se vzdycky

- Cas na sebe a jiné povinnosti téSim na pondéli,
iy ST protoze jdu na

Velka cast nasich nadacnich prispévki v roce fotball®

2022 pomohla zajistit volnocasové aktivity

pro déti z péstounskych rodin. Zajimalo nas,

co krouzky détem prinaseji. —
Vodila jsem ji do
Skoly a ostatni

Co pfinaseji volnocasove aktivity déti se ji ptaly:
détem v péstounské péci? ,Pro¢ s Tebou
chodi porad

: i F 1 icka?“ An
= nové dovednosti (napr. kreslent) babicka“ A na

- socialni vazby (kamarady) |fr0UZku je videt, )

= napli volného casu Ze na tom nemusl

- zdroj identity, hrdosti (skrz soutéZe, dovednosti, byt hif, kdyZ nema
vymezeni svého zajmu) rodice.

= moznost zaZit jiné prostredi nez to ve Skole
= pocit normalnosti (déti nejsou vyclenéné)

,Krouzek ji dal
‘ radost,
cilevédomost,

kamarady.”




JAKY DOPAD MAJI NASE
PROGRAMY

Sledovani dopadu a evaluace nasi prace
jsou pro nas nezbytné. Proc? Protoze si
prejeme, aby nase nadacni podpora méla
co nejvétsi dopad, potiebujeme prtibézné
védeét, jak jeji nastaveni plisobi na nase
zadatele, jejich rodiny i dalsi clanky

v ekosystému mésta.

Proto se ptame na zpétnou vazbu zadatelli i partnert, spolupracujeme

s evaluatory z GovLab a nebojime se podivat do zrcadla, i kdyZ jeden
pohled mize znamenat mnoho dni a hodin stravenych s Gpravami nasich
programl Ci zplsobl podpory. Vime totiZ, Ze se to vyplati a Ze jediné tak
muzeme prinaset pozitivni zmény pro Prazany.

EVALUACE = NASTROJ K UCENI SE
A ROZVO)I

Smyslem evaluace pro projekt, tym Ci
organizaci je moznost ucit se, a diky
tomu zlepSovat své sluzby Ci zplisob
prace, a diky tomu prinaset klientiim ci
komunité co nejvétsi uzitek a napliovat
své poslani.

Zdroj: Impact Academy

—/



PODPORA V ROCE 2022

PROGRAM PODPORY
BYDLENI

Praha ma nejvétsi podil domacnosti, které vydaji za bydleni vice nez 40 %
svych pfijm{.V poslednich 10 letech rostly ceny bydleni v Praze dvakrat

veve

prvotni naklady spojené s pronajmem bytu (napf. uhrazeni kauce).

Co rikaji data?

'Ilu' e v Cesku Zije podle
poslednich dat 154 tisic
lidi v bytové nouzi, tfetina
X 7 toho jsou déti
e podle expertnich odhad je
/IJ\ cca 8 ooo lidi odkazano na
‘ 0O \ ubytovny Ci azylové domy
e Praha ma nejvétsi podil
v najemnim bydleni
a domacnosti, které daji
n za bydleni vice nez 40 %
svych pfijma
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Podporené zadosti
v programech

ZISKAT DOMOV
519 395 KC

e Bydletv byté
24 zadosti | 432 470 K¢

e Bydlet v bezpeci
4 7adosti | 34 5oo K¢

e Zabydlet se
6 zadosti | 52 965 K¢

NEZTRATIT DOMOV

1746 623 Kc

5< 2022

Vice nez 60 prazskym
rodinam jsme pomohli
neztratit domov.

[—]
1=

Nahla ztrata zameéstnani
casto znamena navazujici
komplikace, zvlast kdyz jde

o tihradu vydaju za bydleni.
Statni pomoc nékdy nedokaze
pomoci krizovou situaci
zvladnout.

Na najmu mi vznik dluh, ktery jsem sama nedokazala
zaplatit. Bez nadacniho prispévku bych si bydleni
neudrzZela. To mi pomohlo predevsim po psychické
strance, jelikoZ jsem nemusela byt ve stresu,

Ze prijdeme se synem o stfechu nad hlavou.

Majitel mi vystavil novou najemni smlouvu a ja si
pozadala o davku pfFispévek na bydleni. Také jsem se
mohla zaméf¥it na hledani zaméstnani. V tuto chvili
dochazim brigadné do Kauflandu. Po novém roce se
dozvim, zda mi daji smlouvu na HPP.

Chtéla bych Vam moc podékovat za podporu

a pomoc. Mam zkusSenosti s ifadem prace, na ktery
jsem se obratila jiZ nékolikrat s finan¢ni vypomaocdi,
ale nikdy mi nedokazali pomoci. Od Vas byla pomoc
rychla, adresna a opravdu vyresila pro mé v tu danou
chvili nefesitelnou situaci.
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CO ZADATELE OCENUJi?

Neumim slovy vyjadfit svij vdék,
opravdu si nesmirné vazim vasi
neocenitelné pomoci. KONECNE SE
BUDEME STEHOVAT A ZIT S DCEROU
SAMY. Jste UZasni ve vSech smérech,
doufam, Ze se i ja brzy stanu darcem
a budu moct prispivat do fondu, ktery
ma smysl a opravdu pomaha.

Nejvétsi prinos byl nejen financni
prispévek od vas, ale také milé
jednani, hezky pristup, vstficnost,
mila komunikace. Vibec super je uz
ta moznost vyuZiti pomoci vaseho
nadacniho fondu.

SOCIALNI PRACOVNICE: Socialni nadacni
fond miZe byt pro mnoho lidi posledni
mozZnosti, jak se dostat z nelehké
financni i Zivotni situace. O penize

z fondu nezadame automaticky, napred
zkouSime ostatni moznosti a az kdyz
neni jiné cesty, Zadame o prispévek

z fondu. Nase klientky jsou casto zeny,
které bydli v samostatném bydleni
poprveé v Zivoté a systém financni
podpory casto selhava, proto je
dilezité, Ze miiZzeme vyuzZit socialniho
fondu jako nejzazsiho reseni.

£C

Kdyz jsem se
stéhovala do bytu
udélala jsem par
chyb, které vedly
ke vzniku dluhu,
ktery bych jen
tézko sama splatila.
Jsem velmi vdécna
kazdému, kdo mi
dal Sanci se poucit
a zacit znovu.

) |
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Otazka dostupného bydleni a psychického
zdravi spolu casto souvisi vice nez se
mize zdat.

,Diky vasemu pfispévku jsem dodrzel dohodu s pani majitelkou —
vycerpal jsem pouze rezervu v podobé kauce a neSel vic do minusu,
coz by nastalo v nasledujicim obdobi. To pani majitelce stacilo k tomu,
aby mné neukoncila smlouvu.

Pro pani majitelku byla dalezitym faktorem rychlost vyfizeni zadosti a to,
Ze vidéla, Ze se v tom néco déje. Vidéla, Ze se s tim snazim néco udélat
a hybe se to.

Diky uhrazeni dluhu mi pani majitelka mohla vystavit potvrzeni

o zaplaceni nakladd na bydleni. Nasledné jsem mohl podat Zadost

o prispévek na bydleni na dalsi obdobi. Zaroven vznikla rezerva na dalsi
obdobi pro pripad zdrzeni dalSich prispévk.

Zlepsil se mi i psychicky stav, protoze diky pfispévku se mi podafrilo
vytvorit si rezervu na dalSi obdobi v bydleni, kde to mam rad. Snizil se na
meé tlak a vim, Ze to ted neni tak vyhroceny. Snazil jsem se hledat dalsi
brigady, coZ nebylo moc snadny k praci. Casto lidé nemaji pochopeni

ke ztraté energie, ktera vznika depresi — je tézké vstupovat do nového
pracovniho kolektivu. Citim dlevu.
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VYSLEDKY EVALUACE
PROGRAMU PODPORY
BYDLENI

Prispévek resil z velké casti akutné Spatnou
bytovou situaci.

Jen v asi 20 % pripadli mizeme uvaZovat

o preventivni roli prispévku, kdy subjektivné
vnimana bytova situace v dobé podani zadosti
nebyla Spatna.

Na posunu v bytové situaci respondent(l vidime
vyrazny pozitivni dopad.

Velké vétSiné Zadatelll se podafrilo bydleni
udrzet nebo ziskat a stale v ném v dobé
vyzkumu bydleli.

Jako hlavni diivod toho, Ze se povedlo bydleni
udrzZet nebo ziskat, byl uvadén prispévek od
SNF. Jen v jednom pripadé uvedl respondent,

ze prispévek od SNF se nestihl vyridit pred
vypovédi z bytu a situaci se nepovedlo ani
prispévkem vyresit.

V kombinaci s celkovym vnimanym zlepSenim
bytové situace je vidét velmi pozitivni vliv
prispévku na stabilizaci bydleni.

Hodnoceni
bytoveé situace

B Aktualni bytova situace

Bytova situace v dobé podani
Zadosti o prispévek

N =52

Vyvoj

bytoveé situace

B Neztratit domov

Ziskat domov

N (Neztratit domov) = 39
N (Ziskat domov) =12




. . 13%
Velmi Spatna

j |

15 %

Spise Spatna
19 %

23 %

Ani $patna, ani dobra

IS
I |

33 %

Spise dobra ’
12%
Velmi dobra
4%

UdrZeli bydleni — stale v ném bydLli
Ziskali bydleni — stale v ném bydLli
Udrzeli bydleni — ale uz bydli jinde . 5%
Udrzeli bydleni — ale budou se ted stéhovat . 5%
Nepodafilo se udrZet bydleni . 5%
Jind moZnost
Ziskali bydleni — ale uz bydli jinde
Ziskali bydleni — ale budou se ted stéhovat

17 %

33

62 %

85 %

83 %



Jakou roli hral nadacni prispévek v hrazeni

nakladu na bydleni?

Zadatelé, ktefi zvladali

(byt s obtizemi) hradit naklady na
bydleni, uvadéli casto zasadni roli
prispévku od SNF:

LZiskal jsem financni rezervu,
to mi pomaha splacet najem,
protoze podpora chodi porad

pozdé.” )

»Sehral v tom velkou roli —

ja bych takovou castku na
vyuctovani nedala dohromady.
Neméla bych ani na jidlo, nic
bych ani neusetrila.”

34

Zadatelé, ktefi naklady hradit
nezvladali, uvedLli v nékolika
pripadech nedostupné nebo
nepridélené davky:

,Zpozdéné davky, narista
dluh, rozdélené na splatkovy
kalendar.

,Byvaly partner
blokuje socialni
davky, dalsi
partner neposila
alimenty a rychle
jsem vycerpala
rodicovskou.”




Co bylo nejvétsi zmeénou, ktera se stala diky
prispévku ze Socialniho nadacniho fondu?

Mimo ocekavatelnych efektii

prispévku (uhrazeni dluhd,

zachovani bydleni) Zadatelé

pomérné casto (15 z 51) uvedli

zlepsSeni psychické pohody, —

ziskani klidu a dlevu. »Klid. Klid, zZe mam

kde bydlet. A ze se
nemusim stresovat, ze
nebudu mit zaplaceny
najem. Pocit bezpeci
pro sebe i pro své déti.

DAN JIRAT
Analytik GovLab

,udrzel jsem si bydleni, financni
rezerva, vyrazné zlepseni
duSevniho zdravi — diky vétSimu
klidu, se mi zlepSilo znova zdravi
a diky tomu jsem byl schopny

ziskat novou praci.” ii
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/_l_\ Do evaluace jsme zapojili také
U/

socialni pracovnice a pracovniky,
kteri Casto v poddni zadosti klienty

a klientky podporovali.

KRATKODOBE
HLEDISKO

FINANCNi PODPORA BYDLENI(*

Stabilizace situace klienta
Zvladnutelnost

Uleva

Nadéje

Motivace

PREVENCE NAVAZUJICiCH PROBLEMU

Zabranéni bezdomovectvi

Zabranéni odebrani déti

Vyfieseni krizové situace skrz rychlost
vyrizeni prispévku

Vykroceni ze zacarovaného kruhu

*stéhovani, najem, kauce

,MozZnost se na chvili
nadechnout, oddaleni
nejistoty v bydleni.”

Ze si klientka udrzela
stavajici bydleni,
prispévek od SNF

ji dal novy impuls

a energii a ostatni
problémy nyni resi

s lehc¢im srdcem

i hlavou.”




V c¢em vidi socidlni pracovnici
nejvétsi prinos pro klienta/y?

DLOUHODOBE
HLEDISKO

PODPORA BYDLENI

= Udrzeni bydleni

= Podpora i pro zadluzZené klienty
= Zacit Zit bez dluhti

- Kompenzace nefunkénosti Uradu prace

PSYCHOSOCIALNIi PRINOS

= Mit domov méni celkovy postoj klienta
= SniZeni stresové zatéze

= ZlepSeni vztahu s pronajimatelem

- Stabilizace rodiny

37

,S udrzenim bydleni
souvisi hodné faktord.
Nejvétsi prinos

vidim v tom, Ze se
stabilizovali pracovné
a dluhové a naucili se
pracovat s rozpoctem
a nastavovanim
priorit. Kdyz klienti
ziskaji domov/bydleni,
které neni jen pokoj
na ubytovnég, ale
vlastni pronajaty byt,
tak maji vétsi snahu si
ho udrzet a udélat pro
to hodné.”

,Zajisténi domova
a klidného zazemi.
Snizeni hladiny
dlouhodobého
stresu @ moznost
soustredéni se i na
jiné aspekty zivota
nez jen bydleni/
bytova nouze.”



ROZDELENIi PRISPEVKU

V ROCE 2022

NADACNI PROGRAMY CELKOVE

. Podpora bydleni 2 266 018 K¢

Podpora péstounské péce 150 690 K¢

Celkové jsme v programech v roce 2022 rozdélili:

2 416 708 K¢

PROGRAM PODPORY BYDLENI

. Podprogram Ziskat domov 519 395 K¢

Podprogram Neztratit domov 1746 623 K¢

Celkové jsme v programu v roce 2022 rozdélili:

2 266 018 K¢

PROGRAM PODPORY PESTOUNSKE PECE
Prispévky 150 690 K¢

Celkové jsme v programu v roce 2022 rozdélili:

150 690 K¢
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/7 Nékomu se

muze zdat
nepochopitelné,

ze je nékdo v nasi
vyspélé spolecnosti
ohrozen ztratou
bydleni nebo ma
problém ho ziskat.

, , DAGMAR KLAROVA
koordinatorka nadacnich

programu podpory




ROZHOVOR S PROGRAMOVOU

KOORDINATORKOU

Nékolik otazek pro Dagmar Klarovou,
koordinatorku nadacnich programu podpory

Co je pro tebe jako koordinatorku program pfi

vvvvvv

Pri praci jako takové je pro mé dlilezita tymova
souhra a podpora, pratelska atmosféra a ochota

si naslouchat a spolecné tvofit. Dllezité je pro mé
vnimat a predstavovat SNF nejen jako financni
zdroj, ale jako soucast socialni prace a svym dilem
se do ni zapojovat.

S kym nejcastéji spolupracujes a co na spolupraci
ocenujes?

Asi nejcastéji jsem v kontaktu se socialnimi
pracovniky a pracovnicemi, ktefi pomahaji svym
klientlim s podanim zadosti o nadacni prispévek
a resi s nimi jejich situaci. Ocenuji partnerskou
spolupraci, kdy je nadacni prispévek vniman jakou
dulezity dilek v mozaice podpory klienta, ktera
Zadosti o prispévek a jeho priznanim ani nezacina,
ani nekonci.

Co Ti déla nejvétsi radost?

Nékomu se miiZe napf. zdat nepochopitelné,

Ze je nékdo v nasi vyspélé spolecnosti ohrozen
ztratou bydleni nebo ma problém ho ziskat. Je
tomu, bohuzel, tak a mé tési, ze pomahame lidem
v zajisténi této zakladni potreby, bez které se tézko
buduje spokojeny Zivot a absence skutecného
domova m(ize mit fatalni dopad na déti. Jsem

4

také rada, Ze miZzeme byt alespon castecnou
oporou lidem, ktefi se rozhodli pro narocnou praci
péstouna a prispét k tomu, aby déti, o které se
staraji, zily pokud mozno bézny zivot jako jejich
vrstevnici, ktefi méli vétsi Stésti na rodinné zazemi.
Jsem toho nazoru, Ze se kazdy clovék mlze dostat
do narocné Zivotni situace a je skvélé, ze je mésto
Praha naklonéno svym obyvateldm pomahat
takové situace prekonavat. Myslim, Ze se to vyplati
jak obcanlm, tak Praze.

Jednim z principtl SNF je rychlost, proc myslis, ze je
dilezita a co Ti pomaha k tomu ji udrzovat?

To, jak rychle bude prispévek vyplacen, miize

v nékterych situacich zasadné ovlivnit jeji dalsi
VyVvoj, a to zejména v oblasti bydleni, kde hrozi jeho
ztrata. Zadosti jsou proto pfijimany a posuzovany
priibézné, jednotlivé kroky schvalovaciho procesu
na sebe plynule navazuji, aby nedochazelo ke
zbytecnym prodlevam.

Na hladkém pribéhu celého procesu ma ale
zasadni podil i samotny Zadatel, a to podanim
Zadosti, ve které pravdivé a srozumitelné popise
svou situaci a priloZi k ni vSechny povinné
pFilohy. Zadosti neliplné ¢i nesrozumitelné je
pred predanim k posouzeni nutné nejprve vratit
k dopracovani a tim se prodluzuje doba, kdy se
Zadatel miZe dozvédét, zda jeho Zadost byla
schvalena a mlze byt vyplacen pfispévek.
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INFORMACE
O FINANCNIM
HOSPODARENI




PREHLED DARU NAD 20 '[ISiC KORUN
POSKYTNUTYCH FYZICKYM OSOBAM
V ROCE 2022

V Programu podpory bydleni péce jsme poskytli tyto dary nad 20 0ooo korun k naplnéni
téchto tceld:

Cislo zadosti (¢cel daru Castka
1_006 Uhrada nedoplatku na energie 50 000
1_on Uhrada dluhu — najemné, sluzby 50 000
1-055 Uhrada dluhu — najemné 50 000
1-099 Uhrada dluhu — najemné 50 000
1-105 Uhrada dluhu — najemné 50 000
1-082 (hrada dluhu — najemné 50 000
112 Uhrada dluhu — najemné 50 000
1-052 Uhrada dluhu — najemné 49340
1-083 Uhrada dluhu — najemné 48177
1_015 (hrada dluhu — najemné 47 995
1-032 Uhrada dluhu — najemné 47 904
1-088 Uhrada dluhu — najemné 47 M7
1-070 (hrada dluhu — najemné 44 473
1-027 Uhrada dluhu — najemné 44 000
1-057 Uhrada dluhu — najemné 42 755
1-110 Uhrada dluhu — najemné 42 750
1-104 (Uhrada dluhu — najemné 41910
1-030 Uhrada dluhu — najemné 40 752
1-066 Uhrada dluhu — najemné 40598
1-077 Uhrada — prvni najem 40 000
1-054 (Uhrada dluhu — najemné 39 800
1-033 Uhrada dluhu — najemné 39 531
1-036 (hrada dluhu — najemné, kauce 38 000
1-047 Uhrada dluhu — najemné 37 661
1.004 Uhrada dluhu — najemné 37500




1-037 Uhrada dluhu — najemné 37 065
1-025 Uhrada dluhu — najemné 36326
1-063 (Uhrada dluhu — najemné 36 078
1-049 Uhrada dluhu — najemné, kauce 36 000
1-079 (hrada dluhu — najemné, kauce 34 000
1-038 Uhrada dluhu — najemné 33900
1.024 Uhrada dluhu — najemné 33008
1-078 Uhrada dluhu — najemné 32 000
1_003 Uhrada dluhu — najemné 31266
1-091 Uhrada dluhu — najemné 30 003
1-101 Uhrada dluhu — najemné 30 000
1-061 Uhrada dluhu — najemné 29 929
1-097 (hrada dluhu — najemné 29 259
1-100 Uhrada dluhu — najemné 27 021
1.023 Uhrada kauce 27 000
1_012 Uhrada dluhu — najemné, sluzby 26 249
1-102 (hrada dluhu — najemné 25 996
1_021 Uhrada dluhu — najemné, sluzby 24399
1-14 Uhrada dluhu — najemné 23300
1-040 Uhrada dluhu — najemné 23 225
1-074 (Uhrada dluhu — najemné 21428
1-109 Uhrada dluhu — najemné 21 000
1-044 Uhrada kauce 20 000
1-041 (Uhrada dluhu — najemné 20 000

V Programu podpory péstounské péce jsme poskytli tyto dary nad 20 ooo korun k naplnéni

tohoto ucelu:

Cislo zadosti (cel daru Castka
2_007 (hrada - terapie 20 000
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Socialni nadacni fond
hlavniho mésta Prahy

Uéetni zavérka
a

Auditorska zprava

za rok konéici 31. prosince 2022

m’rcrcxpcr’r

lTP(iHl:ak,' sktor




Socidlni nadaéni fond hiavniho mésta Prahy

Ohsah:
Zprava nezavislého auditora
Ugstni vykazy;
Rozvaha
Vykaz zisku a ziraty
Piloha k GEetnim vikaziim
Viroénl zprava

Ugetni obdobi konéici 31.12.2022
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Zprava nezévislého auditora

Nadace: Socialni nadaéni fond hlavniho mésta Prahy

Sidlo: Maridnské namésti 2/2, Praha 1 - Staré Mésto, PSC 110 00
Identifikaéni Gislo: 11787139

Zakladatel: HLAVNI MESTO PRAHA

Rozvahovy den: 31.12.2022

Uéel nadace: Ugelem nadaéniho fondu je:

a) poskytavani financni a vécné pomoci obyvateliim hiavniho mésta Prahy,
kiefi se z riznyeh divodi ocitl v tiZivé socidini situaci, pfiéemz k prekonani
této siluace nepostacuje vyuditi jinych k tomu uréenyich druhl pomoci, nebo
finé pomoe neni dostupna,

b) poskytovani nadacnich pfispévki formou daru nebo bezurofné zapijeky
tietim osobam v souladu s GEelem nadaniho fondu

Vyrok auditora

Provedli jsme audit philoZené (cetni zévérky UCelni jednotky, u kleré hlavnim pledmétem innosti neni podnikani (dale
jen Uetni jednotka), sestavené na z&kladd feskych Ucetnich predpisi, klerd se sklada z rozvahy k 31.12.2022,
vykazu zisku a ziraty za rok kondici 31,12.2022, prilohy, ktera obsahuje popis pouZitych podstatnych Gdetnich melod
a dalsi vysvétujici informace.

Podle naSeho nazoru Géetni zavérka podava vémy a poctivy obraz aktiv, pasiv Getni jednotky k 31.12.2022 a
nakladl, vjnosl a visledku jejio hospodafeni za rok kenici k 31.12.2022 v souladu s Geskymi Géelnimi predpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zékonem o auditorech a standardy Komory auditor( Ceské republiky (KA CR) pro
audit, kterymi jsou mezinérodni standardy pro audit (ISA) pfipadné dopinéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi
dolozkami. Nade odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za
audit Géetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kedexem piijatym Komorou auditors Ceské
republiky jsme na Géelnl jednotce nezavisli a spinili jsme i daldi etické povinnosti vypljvajici z uvedenych pledpist.
Domnivame se, Ze dikazni informace, které jsme shroméidili, poskyluji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadren
naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b} zakona o auditorech informace uvedené ve viroéni 2pravé mimo
déetni zéavérku a nasi zpravy auditora. Za ostatni informace odpovida spravni rada Oéetni jednotky.

Na§ wyrok k ucetni zavérce se kostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je viak soucasti nadich povinnosti
souvisejicich s ovBfenim Uelni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace
nejsou ve vyznamném (materiainim) nesouladu s Gietni zavérkou ¢i s nasimi znalostmi o Ucetni jednolce ziskanymi
béhem ovéfovani itetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako viiznamné (materiéing) nespravné. Take
posuzujeme, zda ostaini informace byly ve viech vyznamnych (materiainich) ohledech vypracovény v souladu
s pfislusnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji poZadavky pravnich
predpisti na forméini naleZitosti & postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda
pfipadné nedodrZeni uvedenych pozadavki by bylo zpisobilé aviivnit isudek éinénj na zakladé ostatnich informaci,




Na zakladé provedenych postupd, do miry, jeZ dokazeme posoudit, uvadime, Ze
« ostatni informace, které posuzuji skuteénost, jeZ jsou 162 pledmétem zobrazeni v idetni zavérce, jsou ve
vsach vyznamnych {materiainich) ohledech v souladu s GCetni zaverkou a
» ostatni informace byly vypracovény v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkl a povédomi o GEetni jednotce, k nimZ jsme dospéli pfi provadéni
auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materiini) vécné nespravnosti. Y rémei uvedenych postupd jsme
v obdrZzenych ostatnich informaci 2adné vyznamne (materiéini} vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost spravni rady Géetni jednotky za Uéetni zévérku

Spravni rada aéetni jednolky odpovida za sestaveni Géeini zavérky podavajici vémy a poctivy obraz v souladu
s Ceskymi Getnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, klery povazuje za nezbyiny pro sestaveni Géetni
zévérky tak, aby neobsahovala viznamné (materiaini) nespravnosti zpisobené padvodem nebo chybou.

Pii sestavovani Gcetni zavérky je spravni rada Gcetni jednotky povinna posoudit, zda je Géetni jednotka schopna
nepretrité trvat, a pokud je lo relevantni, popsat v priloze zaleZitosti tykajici se jejiho nepfetrzitého trvani a pouiti
predpokladu nepfetrZitého trvani pii sestaveni Géetni zavérky, s vyjimkou pfipadu, kdy spravni rada Odetni jednotky
planuje zrugeni Ofetni jednatky nebo ukonéeni jeji Einnosti, resp. kdy nema jinou redinou moznost nez tak udinit.

Odpovédnost auditora za audit Géetni zédvérky

Nasim cllem je ziskat pfimérenou jistotu, Ze Utetni zavérka jako celek neobsahuje viznarmnou (materialni) nepravnost
zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfiméfend mira jistoly je velka
mira jistoly, nicréné neni zérukou, Ze audit provedeny v souladu s vie uvedenymi predpisy ve viech pfipadech
v iéetni zévérce odhall pfipadnou existujici vyznamnou (materiéini) nespravnost. Mespravnosti mohou vznikat
v diisledku podvodd nebo chyb a povaZuji se za viznamné (materiani), pokud lze reainé pfedpokladal, Ze by
jednotlivé nebo v souhrmu mohly oviivnit ekonomicka rozhodnuti, kiera uZivatelé (Selni zéavérky na jejim zaklade
piimou.

Pii provadéni auditu v souladu s vyse uvedenymi pfedpisy je nasi povinnosti uplatiovat behem celého auditu odbomy
lsudek a zachovaval profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

» |dentifikovat a vyhodnolit rizika vyznamné (materiaini) nespravnosti Géetni zavérky zplsobené podvodem
nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na talo rizika a ziskat dostateéné a vhodné
ditkazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit wyrok. Riziko, Ze neodhalime viznamnou
(materiaini) nespravnost k niz doSlo v dusledku podvodu, je vétSi nei riziko neodhaleni vyznamné
(materidini) nespravnosti zpisobené chybou, protoZe soudasti podvadu mohou byt tajné dohody, fatsovani,
(imysina opomenuti, nepravdiva prohliSeni nebo obchézeni vnitinich konlrol spravni radou.

¢ Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem O@etni jednotky relevantnim pro audit v takovém rozsahu,
abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoliv abychom mohli
vyjadfit nazor na Uginnost vnitfniho kontrolniho systému.

s Posoudit vhodnost pougitych Géetnich pravidel, pfiméfenost provedenych Oéetnich odhadd a informace,
které v této souvislosti spravni rada Uéetn! jednotky uvedla v priloze.

s Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokiadu nepretrzitého trvani pfi sestaveni Géetni zavérky spravni radou a to,
zda s ohledem na shromaidéné dikazni informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici
z udélosti nebo podminek, kieré mohou vyznamné zpochybnit schopnost GEetni jednotky trvat nepletrZité.
Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna (maleridini) nejistota existuje, je nai povinnosti upozornit
v nadi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v iGetni zévérce - pfiloze, a pokud tyto informace
nejsou dostatetné, vyjadiit modifikovany virok. Nade zavéry tykajici se schopnosti Ugetni jednotky trvat
nepfetrzité vychazejl z dikaznich informaci, kieré jsme ziskali do data nadi zpravy. Nicméné budouci
udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Oéeini jednotka ztrati schopnost trvat nepletrzité.
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« Vyhodnotit celkovou prezentaci, Slenéni a obsah iéetni zavérky, véetné piilohy a dale to, 2da GEetni zavérka
zobrazuje podkladove transakee a udalost] zplisobem, kiery vede k vérnému zobrazeni.

Na$i povinnosti je informovat spravni a dozorél radu Ogeini jednotky mimo jiné o planovaném rozsahu a
nacasovani auditu a o viznamnijch zji§ténich, kiera jsme v jeho pribéhu udinili, véetné zjitdnych vyznamnych
nedostatkd ve vnitinim kontrainim systému.

/ﬁ":ﬁ—?‘\
(& ur )
—— Ta A -
INTEREXPERT neziskovy sektor s.1.0. { = MW £
Mikulandska 2, 110 00 Praha 1 e Y
Opravnéni KACR 511 \ B

Ing. Karolina Neuvirtova, jednalelka a auditorka
Opravnéni KACR 2176

Datum: 06-02-2023

Podpis auditora: l W /




ROZVAHA

ke dni 31.12. 2022 (v celych tisicich Kc)

Oznaceni Nazev Cislo Fadku Stav k prvnimu dni  Stav k poslednimu dni
cetniho obdobi Gcetniho obdobi
AB. Kratkodoby majetek celkem 40 9998 9371
ABL.IL Pohledavky celkem 51 o 16
A B.ll.4. Poskytnuté provozni zalohy 55 o 16
ABL.IILI. Kratkodoby financni majetek celkem 71 9998 9203
ABL.IIIL3. PenéZni prostfedky na Gctech 74 9998 9203
AB.IV. Jina aktiva celkem 80 o 152
A B.IV.. Naklady pFistich obdobi 81 o 150
AB.IV.2. Prijmy pristich obdobi 82 o] 2
A AKTIVA CELKEM 83 9998 9371
Oznaceni Nazev Cislo Fadku Stav k prvnimu dni  Stav k poslednimu dni
Gcetniho obdobi Ucetniho obdobi
PA. Vlastni zdroje celkem 84 9998 8955
PAL Jméni celkem 85 10 000 13108
PA.LL Vlastni jméni 86 10 000 10 000
PA.l2. Fondy 87 o} 3108
P ALl Vysledek hospodareni celkem 89 -2 -4153
PA.LL (et vysledku hospodafeni 90 -2 -4151
PA.L3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 92 o] -2
P B. Cizi zdroje celkem 93 o) 416
P B.III. Kratkodobé zavazky celkem 104 0 408
P B.IIL1. Dodavatelé 105 o} 20
P B.IIl.4. Ostatni zavazky 108 o} 1
P B.III.5. Zaméstnanci 109 o} 188
PB.IIL7. Zavazky k institucim socidlniho zabezpeceni m o] 92
a verfejného zdravotniho pojisténi
P B.lll.g. Ostatni pfimé dané 13 0 25
P B.IL17. Jiné zavazky 121 o] 67
P B.III.22. Dohadné acty pasivni 126 o] 15
PB.IV. Jina pasiva celkem 128 o) 8
P B.IVa. Vydaje pristich obdobi 129 o) 8
P PASIVA CELKEM 131 9998 9371
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY

ke dni 31.12. 2022 (v celych tisicich K¢)

Oznaceni Nazev Cislo Fadku Hlavni ¢innost Hospodarska ¢innost Celkem
A. Naklady 1 4282 4282
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 2 826 826
Al Spotfeba meterialu, energie a ostatnich 3 826 o 826
neskladovanych dodavek
Al3. Opravy a udrZovani 5 29 o) 29
A.l6. Ostatni sluzby 8 557 o) 557
ALl Osobni naklady 13 1298 o) 1298
Alllio. Mzdové naklady 14 999 o] 999
Allln. Zakonné socialni pojisténi 15 296 o 296
Alllla3. Zakonné socialni naklady 17 3 o) 3
AV. Ostatni naklady 21 2158 o 2158
AV.20. Dary 26 2151 o] 2151
AV.22. Jiné ostatni naklady 28 7 o) 7
NAKLADY CELKEM 39 4 282 o 4 282
B. Vynosy 40 131 o] 131
B.IV. Ostatni vynosy 48 131 o] 131
B.IV.g. Zactovani fond( 53 131 o] 131
VYNOSY CELKEM 61 131 o 131
C. Vysledek hospodareni pred zdanénim 52 -4151 o] -4151
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 53 -4151 o -4151




PRILOHA K UCETNi ZAVERCE

Socidinl nadaZni fond hiavniho mésta Prahy, 117 87 139, Marianske namesti 2/2, Staré Mésto, 110
00 Praha 1
Ptiloha v Ogetni zavérce sestavena k 31.12.2022

PRILOHA V UCETNIi ZAVERCE
sestavena k 31.12.2022

Socialni nadacni fond hlavniho mésta Prahy

Marianské namésti 2/2. Staré Mésto, 110 00 Praha 1, IC: 117 87 138

Strana 1/9
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Socialni nada&ni fond hiavnino mésta Prahy, 117 87 139, Marianské namésti 2/2, Staré Mésto, 110
00 Praha 1
Piiloha v (&etni zavérce sestavena k 31.12.2022
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Sacidlni nadadnl fond hiavniha mésta Prahy, 117 87 138, Marianské namésti 2/2, Staré Mésta, 110
00 Praha 1
Priloha v aéetni zavérce sestavend k 31,12.2022

I. Zakladni udaje

Ugetni obdob: 1.1.2022 — 31.12.2022
Nazev: Socialni nadaé&ni fond hlavniho mésta Prahy
Sidlo organizace: Marianskeé namaésti 2/2, Staré Mésto, 110 00 Praha 1
Pravni forma: Nadacni fond
Statutami organ:  Spravni rada
Pfedseda: PhDr. Monika Janikova
Datum vzniku: N 2000 vedena u Méstského soudu v Praze, 27.8.2021

Ugel (poslani): poskytovani finanéni a vécné pomoci abyvatelim hlavniho mésta
Prahy

Hlavni ginnost: poskytovani finanéni a vécné pomaci obyvatelim hlavniho mésta
Prahy

Vedlej§l (hospodarska) Ginnost: neni
Kategorie Uéetni jednotky: Mikro Géetni jednotka

Zakladatel: hlavni mésto Praha, se sidlem Marianské namesti 2/2, 110 00 Praha 1,
Staré Mésto, ICO 000 64 581

Vklad: penéZity vklad ve vySi 10 000 000,- K&

Strana 3/9
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Socidlni nadaéni fond hiavniho mésta Prahy, 117 87 139, Marianske namésti 2/2, Stara Mésto, 110
00 Praha 1
Priloha v Uéetni zavérce sestavena k 31.12.2022

Il. Obecné ucetni zasady

II.1. Dlouhodoby majetek

Organizace eviduje v dlouhodobém majetku vSechny stavby a jejich technické
zhodnoceni bez ohledu na vy3i pofizovaci ceny.

Organizace eviduje v dlouhodobém hmotném majetku hmotny majetek s dobou
pouzitelnosti vy&si nez 1 rok a s pofizovaci cenou vyssi nez 80.000 K&, Gétuje o ném
na uétech diouhodobého majetku a vykazuje ho v rozvaze.

Hmotny majetek v pofizovaci cené niz8i neZ 80.000 KE Gctuje organizace do nakladi.
Hmotny majetek v pofizovaci cené vy38i nez 20.000 K¢, ale niZsi nez 80.000 K& s
dobou pouZitelnosti delsi nez 1 rok eviduje organizace v operativni evidenci.

Organizace eviduje v dlouhodobém nehmotném majetku nehmotny majetek s dobou
pouzitelnosti vy$3i neZ 1 rok a s pofizovaci cenou vy&Ei neZ 80,000 K&

Nehmotny majetek v pofizovaci cené nizsi neZ 80 tis. K& Ctuje organizace do
naklad. Nehmotny majetek v pofizovaci cené vyssi neZ 20.000 K&, ale nizsi nez
80.000 K& s dobou pouzitelnosti del$i neZ 1 rok eviduje organizace v operativni
evidenci.

Uroky nejsou soutasti pofizovaci ceny diouhodobého majetku.
Stavby organizace odepisuje 50 let.

Automobily organizace odepisuje 10 let.
Ostatni samostatné hmotné movité véci organizace odepisuje po dobu 5 let.

11.2. Zasoby

Organizace zatim neeviduje Zadné zasoby.

11.3. Pohledavky

Pohledavky se ocefiuji pfi svém vzniku jmenovitou hodnotou, Organizace b&ine
v souladu s vyhla8kou netvofi opravné polozky mimo opravnych polozek dle zakona
o rezervach. O pfipadné tvorb& opravné poloZzky mize rozhodnout vykanny feditel
organizace,

Organizace (&tuje o dohadnych poloZkach aktivnich v pfipadé pisemné pfislibenych

dotaci na jiz probé&hlé &innosti (promitnuté v nakladech), které véak budou finanéne
pfijaty aZ v dal&im obdobi.
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Socialni nadaéni fond hlavniho mésta Prahy, 117 87 139, Marianské nameésti 2/2, Staré Mésto, 110
00 Praha 1
Prileha v Gcetni zaveérce sestavena k 31,12.2022

I.4. Cizoménové transakce

Majetek a zavazky pofizenéd v cizi méné se ocefiuji v deskych korunach v kurzu
platném ke dni jejich vzniku.

11.5. Casové rozlieni

Organizace Uétuje o nakladech pfistich obdobi. Prostfednictvim naklad( pfistich
obdobi Gasové rozliduje naklady, které souvisi & daldimi & daldimi obdobimi.
Organizace nerozlisuje naklady, které se kaZdoroéné opakuji a naklady, které jsou
svou Eastkou nevyznamné, tj. do vyse 2.000 Ké.

11.6. Verejna shirka

Organizace zatim nema schvalenou Zzadnou vefejnou sbirku,

I.7. Prijaté dary

Pfijaté individualni dary Gétuje organizace ke dni piijeti bud pfimo ve prospéch
vynosii na Gcet 682 — Prijaté dary (velmi specificky UcCel, je zfejmé jejich pouZiti
v daném (cetnim obdobi) nebo ve prospéch fondu 911 — Fond dar na hlavni &innost
a na vrub G¢tu 211 — Pokladna nebo 221 — Bankovni Géet. Pribézné, popf.
nejpozdéji k rozvahovému dni, organizace uétuje o pouiiti darl z fondu podvojnym
zapisem na vrub fondu a ve prospéch LUétu 682 — Prijaté dary. Organizace pro
Zuctovani fondu v tomto pfipad& pouZiva ucet skupiny 68 misto Gétu skupiny 64
z divodu vémnéjiiho zobrazeni skuteénosti ve wvykazu zisku a ztraty (pouZiti
individuainich darti z fondu ma charakter pfijatych pfispévkd - dardl). Vykazovany
stav fondu individudinich dar( odpovida vy$i doposud neutracenych dart.
Organizace dostava dary od hlavniho mésta Prahy, protoZe je to zakladatel
organizace. Jelikoz jsou tyto prispévky uréené pro nadaéni pfispévky, uétuje
organizace tyto dary ve prospéch Gétu 911.

I.8. Poskytnuté dary

Organizace poskytuje vybranym pifjemcim pfispévky. Tyto prispévky jsou Gétovany
dvéma zplsoby dle toho z jakého zdroje jsou financovany. Pokud jsou pfispévky
poskytovany z vlastnich zdrojl jsou pfispévky Uétovany na vrub Gétu 546. Pokud
existuje na prispévky néjaky zdroj (dar) jsou pfispévky Gétovany na vrub Gétu 911.
11.9. Vlastni jméni

Organizace ve vilastnim jméni na Gctu 901 eviduje vklad zakladatele do nadaéniho
fondu ve vysi 10 mil. K&.
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Socialni nada¢ni fond hlavnino mésta Prahy, 117 87 139, Marianské namésti 2/2, Stare Mésta, 110
00 Praha 1
Ptiloha v ugetnl zavérce sestavena k 31,12.2022

11.110. Dan z piijmi

Organizace je vefejné prosp&snym poplatnikem v souladu s §17a zakona
¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmQ, ve znéni pozdé&jsich piedpisd (dale jen ZDP).

Qrganizace uplatiiuje osvobozeni dard podle §19b odst. 2 b) ZDP vidy kdyz je to
mozZne.
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Socialni nadaéni fond hiavniho mésta Prahy, 117 87 139, Marianske namesti 2/2, Staré Mésto, 110
00 Praha 1
Priloha v Géetni zavérce sestavena k 31,12.2022

ll. Doplriujici udaje k vykazim

lil.1. Dlouhodoby majetek

Organizace nema Zadny diouhodoby majetek.

1il.2. Dluhy po splatnosti z titulu dani, socialniho i zdravotniho pojisténi

Organizace Zadné takové dluhy neeviduje,

lIl.3. Diouhodobé zavazky

Organizace neeviduje Zadné dlouhodobé zavazky se splatnosti delsi neZ 5 let od
rozvahového dne.

lil.4. Majetek neuvedeny v rozvaze

Organizace neeviduje Zadny majetek neuvedeny v rozvaze.

11L.5. Zavazky nevykazané v rozvaze

Organizace neeviduje Zadné zévazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykazany
v rozvaze.

1I.6. Osobni naklady

Pramémy poctet zaméstnanci

iPn'Jmérny pocet zaméstnancl v roce Primérny pofet zaméstnanci v roce
2022 2021
1,47 [0

z toho ¢&lent fidicich organd

Primémy podet fidicich pracovnik v~ Primé&my poéet fidicich pracovniki
roce 2022 |v roce 2021

i [0 |
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Osobni naklady na zameéstnance, z toho na éleny fidicich organd

2022 viis. KE 2021 v tis. Ké
| Osabni naklady | Oscbni naklady na | Osobni ndklady Osobni naklady
| na zaméstnance | Eleny fidicich na | na &leny fidicich
| ergani zaméstnance  organd
Mzdové ndklady 1999 {472 lo
Zakonné socialni pojisténi 296 160 |0
Ostatni socialni pojisténi
Zakonné socidini néklady 3 0 |0

| Ostatni sociglni naklady

Clentim organd v roce 2022 nebyly poskytnuty Zadné odmény ani funkéni pozitky,
nebyly jim poskytnuty ani Zadné pujéky, Gvéry, zaruky ¢i jina pinéni.

Clenové organli nemaji #adnou Gast v osobach, s nimiZ organizace v roce 2022
uzaviela smluvni vztahy.

lI.7. Odména prijata statutarnim auditorem

Organizace povinnosti auditu Géetni zavérky nepodiéha.

lIl.8. Naklady a vynosy mimofadné svym cbjemem nebo pavodem

V roce 2022 organizace poskytla nadacni pfispévky ve vysi 2 417 tis. K& evidované
na uctu 546,

1I1.9. Zastavy a ruceni

Majetek organizace neni zatizen Zadnym zastavnim pravem.

Organizace neposkytla ani nepfijala Zadna rudeni,

li.10. Pfijaté dotace

V roce 2022 nepfijala organizace Zadné dotace,

II1.11. Pfijaté dary

Organizace obdrZela v roce dary ve vy$i 3 504 200,- K&. Dary byly obdrZeny od dvou
darct - dar od hlavniho mésta Prahy ve vy$i 3 mil. K& a dary pfes portal Darujme ve
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Socialni nadaéni fond hlavniho mésta Prahy, 117 87 139, Maridnské namésti 2/2, Staré Mésto, 110
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Piiloha v Géetni zavérce sestavena k 31.12.2022

vysi 504 200,- K& od fyzickych osob. Z téchto darti bylo v roce 2022 vyuZita &astka ve
vysi 308 tis. K&. Zbylé dary ve vy$i 3 107 tis. K& jsou evidovény ve fondech.

.12, Poskytnuté dary
V roce 2022 poskytla organizace nadacni prispévky ve vysi 2 417 tis. K& z toho 2 266
tis. K& na podporu Bydleni a 151 tis. K& na podporu Péstounské péce.

Il.13. Vysiedek hospodareni a daf z pfijmu

Vysledek hospodareni za rok 2021 byl preveden do nerozdéleného zisku minulych
let.

Za rok 2022 organizace vykazuje zlratu ve vy3i 4 150 690,- K&.

O &erpani finanénich prostfedk( ziskanych vkladem zakladatele na poskytovani
finanéni podpory a nadaénich pfispévkil v souladu s (elem nadaéniho fondu uétuje
organizace na vrub nakladd v (étové tfide 5. Takovy zplscb Gdetniho zachyceni
obecné povede k vykazani Gcetni ztraty, ktera je Gétovana na vrub pfisludného
analytického G&tu 801 - Viastni jméni. Ve vysledku tak nadaéni fond vykaze v G&etni
zavérce v poloZce viastni jméni &astku ve stejné vysi, jako by dochéazelo k éerpani
zdrojl ziskanych vkladem zakladatele.

11114, Vyznamné udalosti mezi rozvahovym dnem a okamzZikem sestaveni
uéetni zavérky

Mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni Gfetni zavérky nenastaly Zadné
mimofadné udalosti.

Ugetni zavérka k 31. 12. 2021 byla zpracovana za pfedpokladu, Ze organizace bude
nadale schopna pokracovat ve své cinnosti,

\ Praze dne 06.02.2023

1
Sestavil: Hana Stiibrné :
Nl

Statutarni organ: PhDr. Monika Janikova
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ZAPIS ZE ZASEDANI DOZORCi RADY

SOCIALNI

m NADACNI
FOND

Hlavniho mésta Prahy

Zasedani dozorCi rady Socialniho nada€niho fondu hlavniho mésta Prahy
Datum konani: 21. 3. 2023, 15.00 - 17.00
Misto konani: Na Bélidle 34, 150 00 Praha 5

Pfitomni:

Lejsal Matéj, pfedseda dozoréi rady

Dana Kofinkovd, ¢lenka dozordi rady

Anna Hajkova, Clenka dozordi rady

Milena Johnova, €lenka dozori rady

Radka Soukupova, Clenka dozorCi rady (odeSla pfed skonéenim zasedani z dUvodu
pracovnich povinnosti)

Omluveni:
Alexandra UdZenija, €lenka dozord&i rady
Adam Zabransky, ¢len dozord&i rady

Hosté:

Barbora Komberec Novosadova, feditelka Socidlniho nadaéniho fondu HMP
Blanka Fiirstova, finan¢ni manaZerka Socialniho nada¢niho fondu HMP
Natalie Honetschldgerové/ zapisovatelka

Zapis z jednani:
1/ Pfedseda dozoréi rady Mat@j Lejsal navrhuje nasledujici program® zasedani:

a) Predstaveni vysledku za rok 2022 a plan na rok 2023 (feditelka SNF)

b) Pfedstaveni ucetni zavérky za rok 2022 a vysledku auditu (finanéni manazerka SNF)
c) Otazky od ¢lenu dozor¢i rady, diskuze

d) Hlasovani o doporuc¢eni podkladu pro schvaleni spravni radou

Hlasovani:
PRO: 5
PROTI: O
ZDRZELSE: 0

Dozordi rada schvalila navrZeny program zasedani.

" Podklady k programu jsou dostupné ve sdilené sloZce urené dozorCi radé.




SOCIALNI

m NADACNI
FOND
Hlavniho mésta Prahy

Pfrehled usneseni dozor€i rady:
1) Dozor€irada bere na védomi finan€ni zpravu o Cinnosti SNF.

2) Dozorci rada provéfila rozdélovéni pfispévkl a konstatuje, Ze SNF rozdé€luje
pfispévky v souladu se stanovenymi podminkami a hodnotitelé hodnoti Zadosti o
poskytnuti pfispévkl v obdobnych pfipadech obdobné.

Hlasovani:
PRO: 4
PROTI: 0
ZDRZEL SE: 0

3) DozorCi rada projednala UCetni zavérku SNF a doporuCuje spravni radé schvalit ji v
pfedloZzeném znéni. Déle doporuCuje spravni radé rozhodnout, aby ztrita z
hospodafeni za rok 2022 ve vySi 4 151 tisic byla zaiCtovana na ucet Neuhrazené
ztraty minulych let.

PRO: 4
PROTI: 0
ZDRZEL SE: 0

4) Na zakladé kontrolniho Setfeni dozor€i rada doporucuje vykonné Feditelce a spravni
radé:

e Rozsifit sbor hodnotitel(l Programu podpory péstounské péce o
koordinatorku tohoto programu, coz vzhledem k podminkam program urychli
rozhodovani o schvéleni Zadosti a zefektivni proces hodnoceni Zadosti.

e Ve vyroCni zprave za rok 2023 vyCislit naklady za poskytovani nefinanéniho
plnéni (pomoci) formou poradenstvi ze strany SNF.

5) Dozori rada vyjadfuje obdiv a vdék tymu SNF za dosaZené vysledky.
6) DozorCi rada ocenuje obétavost ¢lenl spravni, se kterou vykonavaiji svoji funkci.
7) Dozor€i rada udéluje tento ukol:
e Pfedseda spravni rady ve spolupraci s vykonnou feditelkou projedna se zastupci

zfizovatele moZnosti ocenéni prace spravni rady.

Zapsala: Natalie Honetschldagerova
-
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