Vybor pro vychovu a vzdélavani ZHMP

zapis z jednani ze dne 9. 1. 2020

Jednani Vyboru pro vychovu a vzdélavani ZHMP (dale jen ,,Vybor®) se uskutecnilo od 13.00
hod. v salonku €. 135 budovy Nové radnice MHMP.
Jednani fidila pfedsedkyné Vyboru Ing. Mariana Capkova.

Pritomni ¢lenové Vyboru:
Ing, Mariana Capkova
Mgr. Jan Cizinsky

Ing. Pavel Hjek

Mgr. Karel Hanzlik

Bc. Michaela Krausova
Mgr. Jiii Koubek

Ing. Ivan Pilny

RNDr. Marcela Plesnikova
Mgr. Jifi Ruzicka

Mgr. Jakub Starek

Omluveni:
PhDr. et Mgr. Krystof Kozak, Ph.D.

Hosté:

Mgr. Lenka Némcova, feditelka odboru Skolstvi, mladeze a sportu (SML) MHMP
Ing. Alice Mezkova, zastupkyné teditele MHMP pro sekci sluzeb obcaniim
Ing. Radko Séblik - feditel Smichovské stfedni primyslové Skoly

Tajemnice:
Mgr. Radana Mrazkova

Program:

1.

Zahajeni, schvaleni programu a volba ovefovatele zapisu, schvaleni zapisu z minulého
jednani

Souhrmna informace o tiscich schvalenych Radou HMP na jejim 40. - 42. jednani
Informace - Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030 — Ing. Radko Séblik, ¢len
expertni skupiny MSMT, teditel Smichovské stiedni primyslové koly

Informace - Vyuka matematiky metodou Techambition — Ing. Jakub Stransky, Ing.
Lucie Ticha - zastupci organizace Techambition

Rlizné

Diskuze a zavér



1. Zahajeni, schvdleni programu a volba ovéiovatele zdapisu

Jednani zahajila uvodnim slovem piedsedkyné Vyboru Ing. Mariana Capkova ve 13.10 hodin
a sdélila, ze se z jednani Vyboru omlouva PhDr. et Mgr. KryStof Kozdk, Ph.D. a pozd¢&jsi
ptichod oznamili Mgr. Jan Cizinsky a Bc. Michaela Krausova.

Pritomno bylo 8 clenit Vyboru. Vybor byl usnasenischopny.

Predsedkyné¢ Vyboru piedlozila program ke schvaleni Vzhledem k tomu, ze k navrzenému
programu nebyly vzneseny Zadné piipominky, pozidala Ing. Mariana Capkova o hlasovani ke
schvaleni programu jednani.

Hlasovani: pro — proti — zdrzel se
8§—0-0
Program jednani byl schvdlen.

Ovefovatelem zapisu z jednani byl navrzen Mgr. Jiti Koubek.

Hlasovani: pro — proti — zdrzel se
8§—0-0
Navrh byl schvdlen.

Vyboru byl piedlozen ke schvaleni zapis zmmulého jednani. K zapisu nebyly vzneseny Zzadné
pfipominky.

Mgr. Jiti Razicka vSak uvedl, ze ma pfipominky k otdzkam kolem rozpoctu, ktery byl na
programu prosincového zasedani Vyboru. Rekl, Ze kdyz se na minulém jednani dotazal Ing.
Patrika PaneSe, kolikk penéz dostavaji méstské Casti na vzdélavani a podle jakého klice, dostal
informaci, Ze tato &astka je dana letitou dohodou starosti MC s hlavnim méstem. KdyZ se
vSak starostl ptal, zjistil, Ze s touto dohodou nejsou spokojeni.

Mgr. Jiti Koubek toto konstatovani potvrdil a odkazal se na usneseni Svazu méstskych ¢asti
hl. m. Prahy z roku 2016, ve kterém: ,Svaz MC HMP pozaduje navyseni piispévku na Zika v
ramci finan¢nich vztahti k méstskym castem HMP zrozpoctu hl. m. Prahy na rok 2017 ze
soucasnych 1360 K¢ na 3000 K¢, a dale pak v planu na rok 2018 na 4000 K¢ a v roce 2019 na
5000 Kc¢*“ V souCasné dobé je tento piispévek 3200 K¢. Podafilo se to sice skokové navysit,
ale je to hluboko pod pozadavkem. Podle jeho nazoru jsou skoly podfinancované, nejsou
prostiedky na investice a pouze se udrzuje provoz Skol.

Mgr. Lenka Némcova upozornila v této souvislosti na vznik nové Komise pro infrastrukturu
ve Skolstvi, kterd za¢ind v lednu pracovat, a bude se mimo jiné¢ zabyvat i témito zalezitostmi.
Nelze vsak ocekavat pfili§ mnoho, protoze v nékterych méstskych castech se nyni fesi Uplné
zakladni véci — aby MC méla kam dat déti do prvni tiidy. Nejhorsi situace je v tomto ohledu
na jihovychod¢ Prahy.

Ing. Ivan Piny piipomnél, Ze jak na prosincovém jednani Vyboru, tak i1 na prosincovém
zasedani ZHMP skolsky rozpocet kritizoval jako malo ambicidzni, ¢imz myslel, ze je vném
na Skolstvi malo penéz. Podle jeho ndzoru by se proto mél pfipravit kriticky seznam a uz
béhem roku by se m¢la ud¢lat rozpoCtova opatfeni. Predpoklada totiz, ze dojde ke stejné
situaci jako loni, tedy ze investiéni plany nebudou vyCerpavany. M¢ly by se proto stanovit
priority, a pokud zbydou penize, tak je ptesouvat do téchto priorit.

Ve 13.20 hod. se na jednani dostavila Bc. Michaela Krausova.
Pritomno 9 ¢lenit Vyboru.



Mgr. Némcova zopakovala, Ze piesné¢ to je nyni zalezitosti nové Komise — fesit kapitalové
vydaje. Komise je slozena jak z ufednikl, tak zpolitikii, kteti se se mimo jiné shodli, ze
primarné budou fesit nedostatky kapacit, havarijni stavy, rekonstrukce elektroinstalaci apod.,
tedy to, na co MC nemaji prostredky.

Mgr. Jakub Starek podpofil ndzor, ze Praha by méla stanovit priority v oblasti Skolstvi — fici si
co potiebuje, nezdvisle na tom, kdo stoji vjejim cele, a fekl, Zze doufd, zZe Komise pro
infrastrukturu by mohla presné takovyto dokument vytvoiit a Zze by pak mésto opravdu
védelo, co potiebuje. Poté navrhl Vyboru piijmout politické rozhodnuti, aby bylo ziejmé, ze
se na tomto tématu koalice i opozice shodnou, a povétit ZHMP, aby ulozilo Rad¢ jednat o
vysi piispévku na zaka se Svazem méstskych ¢asti hl. m. Prahy.

Piedsedkyné Vyboru Ing. Capkova na zakladé tohoto navrhu zformulovala usneseni a dala o
ném hlasovat.

Usneseni:

Vybor pro vychovu a vzdélavani ZHMP zada Zastupitelstvo hl. m. Prahy, aby ulozilo Radé hl.
m. Prahy jednat v ramci financnich vztahii k méstskym castem hl. m. Prahy se Svazem
mestskych casti hl. m. Prahy o navySeni prispévku na Zdaka.

Hlasovani: pro — proti — zdrzel se
9-0-0

Poté Ing. Capkova piedlozila Vyboru ke schvaleni zapis zminulho jednani, k némuz nebyly
vzneseny zadné piipominky.

Hlasovani: pro — proti — zdrzel se
9-0-0
Zapis z minulého jednani Vyboru byl schvalen.

Nasledné ptikrocila predsedkyné Vyboru k dalsimu bodu programu.

2. Souhrnna informace o tiscich schvalenych Radou HMP na jejim 40. - 42. jednani

Piedsedkyné Vyboru Ing. Mariana Capkova oteviela rozpravu k piedloZené souhrnné
mformaci o materidlech projednavanych na 40.—42. jednani Rady HMP.

Ing. Pavel Hajek se dotazal na dva tisky, ve kterych soukromé Skoly pozidaly o navySeni
cilové kapacity poCtu studenti, a hlavni mésto vydalo nesouhlasné stanovisko. Do jaké miry
je toto stanovisko pro MSMT zivazné?

Reditelka Mgr. Némcova uvedla, 7 kraj se ktdmto Zidostem vyjadiuje v souladu se
Skolskym zakonem. Subjekt pozidd kraj, ten Zidost posoudi v souladu s dlouhodobym
zamérem vzdelavani platnym v t€ dob¢ a jeho stanovisko se Zidosti subjektu o zménu jde na
MSMT, které méa kone¢né slovo. Ministerstvo ke stanovisku kraje pfihlid, ale nemusi se jim
fidit.

Vybor vzal predlozenou souhrnnou informaci o tiscich projednanych na 40. — 42. jednani
RHMP na védomi.

Ve 13.40 hod. z jednani odesel Mgr. Jiri Ruzicka
Pritomno 8 ¢lenii Vyboru



3. Informace - Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030 — Ing. Radko Sdblik, ¢len
expertni skupiny MSMT, ieditel Smichovské stiredni prismyslové Skoly

Reditel Ing. Radko Sablik predstavil na uvod svého vystoupeni struéné projekty, které jeho
Skola momentdlné¢ pfipravyje, mimo jiné Medidlni dim Preslova, Studio 301 — Laboratof
virtudlni a roziffené reality, zamér vybudovat coworkingové centrum na SPS. Zakladni
informaci o tomto projektu dophil student SPS, ktery uvedl, Ze hlavni myslenkou centra je
propojovani lidi. Mélo by to byt misto, kde se mohou setkdvat lidé riznych profesi a zajm,
kteti chtéji na néfem pracovat spolu nebo samostatné. Jeho pifidand hodnota tkvi prave
v coworkingu — spolupraci. Chtéli by vném propojovat studenty smichovské Skoly a ostatnich
prazskych Skol, aby spolupracovali na projektech a zarovenn by do takového centra chtéli
pfizvat i startupy.

Ing. Ivan Piny k tomuto projektu poznamenal, Ze by se mu lbilo, kdyby tam chodih i Lidé
odjinud. Vytvotilo by se prostfedi, kde by se setkavali lidé z kreativntho primysly, kde by to
dostalo novou dimenzi, kterdA nebude orientovana pouze na to, ze si tam startupy budou
vyméiovat zkuSenosti a bude tam néjaky mentoring. Ten pfesah napiiklad do kreativniho
priamyslu by mohl byt zajimavy.

Reditel Ing. Sablk poté jako &len expertnfho tymu MSMT vystoupil ke Strategii vzdélavaci
politiky do roku 2030+ (Strategie 2030+) — nového dokumentu, ktery kontnualn€ navaze na
Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2020, jejiz t¢innost konéi Dokument bude definovat
priority, cile a opatieni vzdélavaci politikky a vzd€lavaciho systému v dalsim obdobi.

Ing. Sablik uvedl, ze byly dohodnuty dva strategické cile a ctyfi linie, jejichz zdkladni sméry
postupné nastini. Hovofil o vnitini motivaci zakl, o jejich svobodném premysleni i1 kritickém
mySleni, o zskdvani kompetenci zakii pro obcCansky a profesni Zivot. Zminil se také o
postaveni uciteli a nutnosti celoZivotniho vzd&lavani. Rekl mimo jiné, Ze studenti by méli byt
partnery pii vzdélavani — kdyz lidé dostanou diivéru, d4 se s nimi pracovat daleko lépe. Na
zavér svého vystoupeni konstatoval, ze kliCové pro to, jestli se ve Skole néco bude ¢i nebude
realizovat, je feditel Skoly a ucitelé. Protoze kdyz oni nedospéji k presvédceni, Ze to co se iika
je spravné, tak se nezméni vibec nic. Podstatné je, aby ucitelé a feditelé pochopili, pro¢ maji
délat to ¢i ono. A proto je dulezit¢ ukazovat piiklady dobré praxe, spojovat studenty a ucitele.
Uvedl, 7z na jeho Skole se osvédCily spole¢né schiizky absolventii, studentd i uciteld, na nichz
se o vécech bavi a fesi se vize Skoly. A kdyz se pak ve Skole néco d¢l4, tak to neni proto, Ze si
to vymyslel feditel od stolu nebo to odnékud piislo, ale je to proto, ze se doslo k n&jakému
konsensu. A pak se to piyima daleko snaze. Takze cilem je oslovit feditele, ucitele a
presveédCit je, ze je potieba néco zménit.

Ing. Ivan Piny vystoupil k tomuto bodu se dvéma pfipominkami. Za prvé, jednim z pilita je
podle n¢j otdzka financi. Strategic 2030+ se ma na vladé projednavat az v zafi a to uz bude
hotovy rozpocet. Nyni se bude fesit Cerpani penéz pro piisti programovaci obdobi, a pokud se
tam tyto véci nedostanou, tak to zlstane jen na papfie, protoze na to nebudou penize. Proto
doufa, ze nékdo vytvoii dostateny tlak na to, aby tam ty penize byly. Druhd poznamka je ke
sttednfimu ¢lanku fizeni, kde by se pfimlouval za to, aby se to jmenovalo servisni organizace.
Aby se seskrtaly véci, které Skolstvi vilbec nepotiebuje a to co tam zbyde, aby bylo dodévano
jako servis, aby to nebylo na bedrech jednotlivych fediteli.

Piedsedkyné Ing. Capkova podékovala za prezentaci a diskusi a pfistoupila k daliimu bodu.

Ve 14.05 hod. se na jednani dostavil Mgr. Jan CiZinsky.
Pritomno 9 ¢lenii Vyboru.



4. Informace - Vyuka matematiky metodou Techambition — Ing. Jakub Stransky, Ing. Lucie
Ticha - zastupci organizace Techambition

Ing. Jakub Stransky na tvod tekl, ze tento zplsob vyuky neni metodou. Jednd se o digitdlni
vyukovou pomucku, jejichz vyvojem se zabyva uz 11 let. Ciem je pomoci uCitelim probudit
u zakll prostfednictvim digitalnich technologii zijem o technické predméty — at’ uz
matematiku nebo fyziku. Rekl, e se k tomu dopracovali postupng. Pavodné se domnivali, Ze
kdyz vytvoii dostate¢né interaktivni prostiedi, které bude pied studenty klast adekvatni vyzvy
a budou moci véci objevovat po svém, vlastnim tempem na né¢ néjakym zplsobem prichazet,
ze tomu vezmou zavdék. Nazorn¢ predvedl co zkouseli a konstatoval, ze to nefingovalo.
D¢lali proto rizné upravy, ale ukazalo se, ze samotna technologie ma ve vyuce matematiky
mizivy pifnos — coz potvrzuji 1 rizné analyzy. Rozhodl se tedy, ze nebudou vytvafet natolik
zajimavé technologické prostredi, které¢ bude studenty bavit samo o sobé, ale zacali vytvaret z
dat, zskanych ze zplsobu prace studentl s piiklady, doporuceni pro ucitele, jaké vyukové
postupy zafadit v piiSti hodiné. A ndzorn¢ ukazal, jak tato doporuceni pro ucitele vypadaji.
Ucitel dostane zpravu o praci studenti — kdo jak odpovidal, ale zaroven je tam feceno, co je
vhodné vysvétlit a je doporuCena vizualizace, ktera pomize tento princip vysvétlit. Déale mu
aplikace doporuci vénovat se diskusi v malych skupinkach — studenti se na zaklad¢ vysledkt
maji o néco pohadat v urCitych skupinkach. Ty je treba sestavit tak, aby se jeji Clenové
skute¢né pohadali, aby byli hiuéni a vasnivi. Rekl, Ze jsou tii roviny toho, jak se skupinky
sestavuji, a vysvétll tento princip. Pravé proto Techambition neni metoda, protoze se
zaméfuyje na Ctyfi jiz popsané metody prace. Ing. Stransky uvedl, ze kdyby mél fici, co je
Techambition, tak jejich dlouhodobym zamérem je vytvorit umélou inteligenci, ktera pomiize
uitelim s piipravou poutavych hodin, pomize jim pravidelné¢ zatazovat metody, se kterymi
dosud nepracovali tak, aby to pro né¢ nebylo tolik narocné, jako kdyz si maji vSechno piipravit
sami. S timto softwarem pracuje nyni pfes 150 stfednich skol, z nichz 38 je zfizovano hl. m.
zakonCena maturitou. 42 % Skol, které to vyuzivaji, jsou gymnazia, néco pres 50 % jsou
priamyslové Skoly, odborné¢ Skoly a obchodni akademie, zbytek jsou uCilist¢ a zdravotnické
Skoly.

Ing. Ivan Piny pfipomnél, Ze na minulém jednani Vyboru probéhla velkd diskusi o metodé
Abaku, ale toto je Upln¢ néco jiného. Toto je novy zplsob vyuky, ktery zahrnuje prvky umélé
mteligence a ty jsou prenositelné i do jnych predméth — napiiklad fyziky. To, co momentalng
vidi jako brzdu, jsou podle ngj lidské a financni kapacity, které je potieba n&jakym zpisobem
ziskat, protoze potom by se to dalo rozsifit. Ne, ze by toto byl jediny zplsob, jak se ma
piistupovat k vyuce, ale je to rozhodné movativni.

Ing. Stransky k tomu uvedl, Ze Zadny zplsob vyuky neni vhodny pro vSechny. Ani tato neni
vhodnd pro vSechny ucitele ani pro vSechny tfidy. Je to velka alchymie v tom, co ucitel musi
délat, aby tfidu zaujal. Pokud jde o rozsiteni do dalSich predmétd, opravdu je to mozng, je to i
jejich zamérem, ale také je pravda Ze toto rozSfieni je finanéné velmi narocné.

Ing. Piny k tomu dodal, Ze pfiprava uCitele je tady dilezitda a dokud nepfipravime prostiedi,
tak to nemiize fungovat.

Piedsedkyné Ing. Capkova se dotazala, jak probiha piiprava pedagogi.

Ing. Stransky odpovédel, Ze maji akreditaci tii riznych kurzi dalstho vzdélavani
pedagogickych pracovniki od MSMT, takZe $koly to mohou hradit ze Sablon. Vétsinou to
probihd tak, Ze nckolik uciteli ze Skoly projde Skolenim. Je velmi individudlni, kolk kdo
potfebuje hodin, ale primémne staci tak 8 — 10 hodin, kdy se s tim alespoii dva ucitelé¢ Skoly
seznami a az kdyz oni tomu divéfuji a umi s tim zachdzet, tak tak se postupné ptidavaji dalsi
kolem nich a oni to pfedavaji dal. Neni to vétSinou tak, Zze s tim zacne pracovat cela Skola
najednou - to je velmi zridka. Ucitelé, ktefi se proskoli, jsou s nimi 1 nadale v kontaktu, kdyz
si s né¢im neveédi rady, obrati se na Skolitele.



Piedsedkyné Ing. Capkova podékovala za prezentaci a za diskusi k bodu.

5. Ruzné

Vtomto bodé pozidala o slovo Mgr. Eva Dvoiackova, manazer BOZP Ceskomoravského
odborového svazu pracovniki ve $kolstvi (CMOS PS), aby ¢lenim Vyboru podékovala za
péci, kterou veénuji prazskému Skolstvi. Zaroven struéné mformovala o letoSnim rocniku
ankety Zlaty Amos, kde je 15 nominaci z Prahy — z celkového poétu 90 kandidati.

6. Diskuze a zdavér
Do diskuze se jiz neptihlasil zadny c¢len Vyboru.

Piedsedkyné Vyboru Ing. Mariana Capkova na zavér podékovala viem pitonnym za Glast a
ukoncila jednani ve 14.30 hod.

Ing. Mariana Capkova, predsedkyné Vyboru pro vychovu a vzd&lavani ZHMP

Mgr. Jifi Koubek, ovétovatel zapisu

Zapsala: Mgr. Radana Mrazkova, tajemnice Vyboru pro vychovu a vzdélavani ZHMP





