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Pravidla dotac¢niho Fizeni V ramci projektu Operacniho programu
Zaméstnanost hlavniho mésta Prahy na roky 2017 - 2018
v pisobnosti odboru zdravotnictvi, socialni péce a prevence
Magistratu hlavniho mésta Prahy
(dale jen ,, Pravidla*)

Dotaéni program:

Vyhlaseni dota¢niho programu hlavniho mésta Prahy
pro vybrané druhy socialnich sluzeb v ramci projektu
(dale jen Dotacni program projektu)
»Podpora vybranych druhii socialnich sluzeb v krajské siti socialnich
sluZeb na tizemi hl. m. Prahy*
reg. ¢. CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_006/0006085 na roky 2017 — 2018
(dale jen ,,Projekt*)

Hlavni mésto Praha (déle jen ,,HMP*) na zaklad¢ zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich piedpist (déle jen ,,zdkon o rozpoctovych
pravidlech uzemnich rozpoctu*) a zékona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozd¢jSich predpistt (dale jen ,zdkon o socialnich sluzbdach®) vyhlasuje dotacni fizeni
pro pravnické osoby, které poskytuji registrované socialni sluzby podle zakona o socialnich
sluzbéch ,,Azylové domy*, ,,Domy na pil cesty*, ,,Nizkoprahova denni centra“ a ,,Intervencni
centra®, v soucasné dobé neni soucasti Zakladni sité socidlnich sluzeb podle organizaci a
kapacit na izemi hl. m. Prahy obsazené v ptiloze SPRSS Zadna fyzicka osoba. Dotace se
poskytuje k financovani béznych vydaji, ke konkrétnimu tcelu, které souviseji s poskytovanim
socialnich sluzeb v souladu se Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb na uzemi hl. m.
Prahy na obdobi 2016 - 2018 (dale jen ,,SPRSS*) schvalenym usnesenim Zastupitelstva HMP
¢. 12/7 dne 17. 12. 2015. HMP bude podporovat poskytovani socidlnich sluzeb, které jsou
soucasti Zakladni sité¢ socialnich sluzeb podle organizaci a kapacit na Gzemi hl. m. Prahy
obsazené v ptiloze SPRSS v aktudlnim znéni.

Dotacni fizeni je vyhlaSovano v ndvaznosti na program Operacni program Zameéstnanost (déle

jen ,,OPZ*) Projektu.

Dota¢ni program Projektu je urCen pro poskytovatele socialnich sluzeb vybranych druha
socialnich sluzeb:

‘ Vybrané socidlni sluzby dle zakona o socialnich sluzbach:

- §57 azylové domy

- §58 domy na pil cesty

- §60a interven¢ni centra

- §61 nizkoprahova denni centra
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Podpora v ramci tohoto Dota¢niho programu Projektu se vztahuje pouze na zakladni ¢innosti
poskytované v ramci vybraného druhu sociélni sluzby.

Cast1
Uvodni ustanoveni

1. HMP vyhlasuje Dota¢ni program Projektu uréeny pro pravnické osoby, (dale jen
,poskytovatele socialnich sluzeb*) které poskytuji vybrané registrované socialni sluzby
dle zakona o socidlnich sluzbach - ,,Azylové domy®, ,Domy na pil cesty®,
,Nizkoprahova denni centra™ a ,Interven¢ni centra® (dale jen ,,vybrané socialni
sluzby*). Dotaéni program Projektu je vyhlaSovan v souladu s prioritami socialni
politiky na uzemi HMP, SPRSS, Rozhodnutim o poskytnuti dotace ¢. OPZ006-871-
16/2016 (déle jen ,,Rozhodnuti*) a v souladu s krajskymi a ndrodnimi strategiemi.

2. HMP vyhlaSuje Dotacni program Projektu pro poskytovatele vybranych socialnich
sluzeb, kteti poskytuji socidlni sluzby na tzemi HMP nebo zejména obfaniim HMP.
Vyhlaseni Dota¢niho programu Projektu je v souladu se zakonem o rozpocétovych
pravidlech izemnich rozpoctl a zdkonem o socialnich sluzbach, SPRSS, Rozhodnutim
a dal$imi strategickymi dokumenty narodni i krajské urovné.

3. SPRSS se rozumi strategicky dokument HMP (véetn¢ jeho aktualizaci) v oblasti
poskytovani socidlnich sluzeb vytvofeny na zaklad¢ principt, které vychéazeji ze
strategii nadnarodni, narodni, krajské a obecni tirovné. Jedna se o strategicky dokument
HMP strednédobého charakteru, ktery je zaloZen na zakladnich trendech a odhadech
demografického vyvoje v dlouhodobé&jsi perspektivé. Jeho ticelem je vytvoteni finanéné
udrzitelné funkéni sité socidlnich sluzeb na tizemi HMP reagujici na potieby osob,
kterym jsou socialni sluzby ur€eny. Je jednim z vyznamnych praktickych néstroji fizeni
socialni politiky na trovni HMP.

4. Rozhodnutim se rozumi rozhodnuti Ministerstva prace a socidlnich véci CR o
poskytnuti dotace ¢. OPZ006-871-16/2016 vydané na zakladé § 14 zakona ¢. 218/2000
Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nekterych souvisejicich zakonit ve znéni
pozdgjsich predpisti a vydané na zakladé Zadosti HMP o podporu z OPZ.

5. Vybranou socialni sluzbou se rozumi ¢innost nebo soubor ¢innosti podle zakona o
socidlnich sluzbach zajistujici pomoc a podporu osobdm za ucfelem socialniho
zaclenovani nebo prevence socidlniho vylouceni.

6. Dotaéni program Projektu je v souladu se zadkonem o socialnich sluzbach, zakonem o
rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoc¢tl, a zdkonem ¢. 131/2000 Sb., o0 hlavnim
meésté Praze, ve znéni pozdé&jSich predpisi (dale jen ,,zakon o HMP).

Finan¢ni prosttedky budou poskytnuty z Projektu, financovaného na zéakladé
Rozhodnuti z Evropského socialniho fondu prosttednictvim OPZ v letech 2016 az 2019
a ze spoluucasti pfijemce, tedy HMP. Rozpad zdroju financovani dle Vyzvy OPZ — EU
50%, statni rozpocet 45%, HMP 5%.
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Predpokladany celkovy objem penéznich prostiedkti na realizaci Projektu v obdobi
2016 — 2019 je ve vysi 258 926 094,24 K¢, z ¢ehoz se jedna o prostiedky EU ve vysi 50
%, tj. 129463 047,12 K&, prostiedky statniho rozpottu CR ve vysi 45%, fj.
116 516 742,40 K¢ a prosttedky z rozpoctu HMP ve vysi 5 %, tj. 12 946 304,72 K¢.
Celkovy objem finan¢nich prostfedkt uréenych pro Dotacni program Projektu je ve vysi
253349 112,00 Kc¢. Penézni prostiedky poskytované prostiednictvim Dotacniho
programu Projektu jsou poskytovany na zakladé¢ povéefeni k poskytovani sluzby
obecného hospodaiského zajmu (dale jen ,Povéfeni®) vydaného v souladu s
Rozhodnutim komise ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o
fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zavazek
vetejné sluzby udélené urcitym podnikiim poveéfenym poskytovani sluzeb obecného
hospodaiského zajmu (2012/21/EU).

Objem finan¢nich prostifedkt poskytovanych v ramci Dota¢niho programu Projektu je
limitovan celkovym objemem prostiedkt Projektu.

Maximalni vySe dotace pro poskytovatele vybranych socialnich sluzeb je stanovena
podle nasledujiciho vypoctu:

kapacitni jednotka x cenova hladina upravena o kritéria pro posouzeni socialni sluzby
V ramci vypoctu se rozumi: kapacitni jednotka — nastaveni srovnatelné jednotky

U dané¢ho druhu socidlni sluzby; cenovéd hladina — financni prostfedky z vetejnych
zdrojl uréené na kapacitni jednotku za rok.

Na poskytnuti dotace neni pravni narok. Dotace nemusi byt pfidélena v pozadované
vysi. Poskytnuti dotace v ramci Dotacniho programu Projektu nezakladd narok na
financovani sluzby po ukonceni Projektu. Nevyhovi-li poskytovatel dotace zadosti,
sdéli bez zbyte¢ného odkladu Zadateli, Ze jeho Z&dosti nebylo vyhovéno a divod
nevyhovéni Zadosti.

Okruh zpuisobilych zadateld, kteti mohou o dotaci zadat, jsou poskytovatelé socialnich
sluzeb, kteti splituji vSechny nize uvedené podminky:

a. ziskali opravnéni k poskytovani socidlnich sluzeb dle zdkona o socidlnich
sluzbach (dale jen ,, registraci ),

b. poskytuji socialni sluzby na izemi HMP nebo zejména obéanim HMP,
C. spliuji podminky Projektu a souvisejicich dokument.

HMP si vymezuje moZnost vyhladSeni dalSiho dopliujiciho Dota¢niho programu
Projektu v ramci Projektu.
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Cast II
Ucel dotace

Dotace jsou finan¢ni prostfedky uréené na neinvesti¢ni naklady (vydaje), souvisejici
s poskytovanim vybranych socialnich sluzeb a jsou spojené se zakladnimi ¢innostmi
socialnich sluzeb, které jsou stanoveny zdkonem o socialnich sluzbach.

Dotace se poskytuje na kryti béznych vydajii spojenych s poskytovanim zéakladnich
druhti a forem vybranych socialnich sluzeb.

Dotace jsou ur¢ené na obdobi 2017 — 2018 a musi byt vyuzity v souladu s podminkami
uvedenych v Obecné casti pravidel pro zadatele a piijemce v ramci Opera¢niho
programu Zaméstnanost, dostupnych na webovych strankach www.esfcr.cz (Dale jen
,Pravidla OPZ*), Rozhodnutim a smlouvou o poskytnuti dotace.

Cast ITI
Vseobecné podminky pro poskytnuti dotace

HMP poskytuje dotaci poskytovatelim vybranych socialnich sluzeb na zakladé jejich
7adosti a v souladu s platnym znénim rozhodnuti o registraci socialni sluzby. Zadost
musi byt fadné zpracovana a podana vyluéné v zavazné form¢ dle ptiloh Pravidel se
vSemi fadn€ vyplnénymi polozkami, relevantnimi k danému druhu socidlni sluzby,
vcetné povinnych piiloh zadosti.

Dotace je poskytovana bezhotovostné na ucet Zadatele ztizeny u penéZniho ustavu,
uvedeny v zadosti. Bude-li Zadatelem piispévkova organizace méstské ¢asti, bude
dotace prevedena na et méstské ¢asti hlavniho mésta Prahy (dale jen ,, MC*).

Dotace se poskytuje jen na financovani béznych vydaji souvisejicich s poskytovanim
zdkladnich druhii a vybranych forem socialnich sluzeb, v rozsahu stanoveném
zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druhii vybranych socialnich sluzeb dle zakona o
socialnich sluzbach.

Vybrana socialni sluzba miize byt spolufinancovana z obecnich a krajskych rozpocéti,
statniho rozpoctu, z prostfedkll evropskych fondi a z jinych zdrojii (tzv. vicezdrojové
financovani). Duplicitni uhrada stejnych naklada (vydajt) z riznych vefejnych i jinych
zdrojt neni dovolena.

Podminkou pro ptid€leni dotace je naprosta transparentnost hospodateni. Poskytovatelé

socidlnich sluzeb jsou povinni Cerpat dotaci v souladu se zasadami efektivnosti,
ucelnosti a hospodarnosti a Pravidel OPZ.

Dotace se poskytuje v souladu s Rozhodnutim komise EU ¢. 2012/21 ze dne 20.
prosince 2011 ve form¢ vyrovnavaci platby za zavazek vetejné sluzby a na zékladé
povéteni zadatele K poskytovani sluzeb obecného hospodatského zajmu.

Vysi dotace v Dota¢nim programu Projektu schvaluji organy HMP.


http://www.esfcr.cz/
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8. Dotace Ize Cerpat na uhrady nakladi (vydajti) vzniklych od prvniho dne poskytovani
sluzby do posledniho dne jejiho ukonceni, nejdéle vsak na tthradu nakladi (vydaji) od
1.1.2017 do 31. 12. 2018 v¢etn¢ a uhrazenych od 1. 1. 2017 do 28. 2. 2019 véetné.

9. Piijemce dotace je povinen vyuzit prostiedky hospodarné, efektivné, ucelné a Cerpat je
Vv souladu se zdkonem €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni pozd¢jsich predpist (dale
jen,,zdkon o ucetnictvi ), ostatnimi obecné platnymi piedpisy a se Smlouvou a Pravidly
OPZ. Prid¢lena dotace mize byt vyuzita jen na ucely specifikované ve smlouvé.

%

10. Piijemce dotace je povinen postupovat v souladu se zakonem ¢&. 134/2016 Sb.,
0 zadavani verejnych zakazek, v platném znéni.

11. Pfijemce dotace je povinen poskytnout HMP podklady podle ¢lanku VII téchto Pravidel
ve lhatach stanovenych HMP.

12. Ptijemce dotace je dale povinen vést veskeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu
po dobu alespoin 10 let od ukonceni projektu. Tato lhita zacind bézet 1. ledna
nasledujiciho kalendarniho roku poté, co byla ukoncena realizace projektu.

13. Z poskytnuté dotace nelze hradit naklady (vydaje) tzv. neuznatelné naklady:

a) vydaje nesouvisejici s poskytovanim zékladnich ¢innosti u jednotlivych druhi
socialnich sluzeb (za vydaj nesouvisejici s poskytovanim zakladnich ¢innosti se
povazuje i vzdé€lavani nad ramec § 111 a §116 zakona o socialnich sluzbach, a to
v rozsahu nad 24 hodin za kalendaini rok)

b) vydaje na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zdkona o socidlnich sluzbéch,

c) vydaje na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a
nehmotného majetku; dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz
doba pouzitelnosti je del$i nez jeden rok a vstupni cena vyssi nez 40 000 K¢,
dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoZz doba pouZitelnosti je
delsi nez jeden rok a vstupni cena vyssi nez 60 000 K¢,

d) odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, ndklady pfistich
obdobi a opravné polozky provoznich nakladii,

e) plnéni socialniho charakteru poskytovana zaméstnanciim v pfipadech, kdy na tato
plnéni nevznika narok podle pravnich ptfedpist, napiiklad ptispévky na penzijni
pfipojisténi se statnim piispévkem, doplitkové penzijni spofeni a Zivotni pojisténi,
dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyro¢im, pfispévky na rekreaci,

f) vydaje na finan¢ni leasing, s vyjimkou finan¢niho leasingu motorového vozidla
vyuzivaného v ramci poskytovani socialni sluzby,

g) dané& a poplatky nesouvisejici s poskytovanim zékladnich ¢innosti u jednotlivych
druhu socialnich sluzeb,

h) dan z pfidané hodnoty, o jejiZ vraceni lze podle jiného pravniho piedpisu pozédat,

1) smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale, odpisy nedobytnych
pohledavek, uroky, kursové ztraty, dary, manka a Skody, tvorbu fond, ubytek
cennych papira a podilli v ptfipad¢ jejich prodeje, uroky z prodleni podle smlouvy o

5
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14.

15.

16.

17.

uvéru, vydaje spojené se ziskanim bankovnich zaruk a obdobné bankovni vylohy,
jakoz 1 depozitni poplatky,

J) vydaje, které nelze ucetné dolozit.

V ptipad¢ nejasnosti, zda se jedna o neuznatelny naklad, dava zdvazné stanovisko odbor
Zdravotnictvi, socidlni péce a prevence Magistratu hlavniho mésta Prahy (déle jen
,ZSP*).

Vykon jakékoli prace jednoho zaméstnance v ramci ptipadnych uzavienych pracovnich
poméru i dohod o provedeni prace i dohod o pracovni ¢innosti V ramci Projektu mutize
byt maximalné do 1,0 celého tivazku dohromady v ramci jedné organizace zapojené do
daného Projektu.

Pomér piepoctenych uvazkl pracovnikit v pfimé pé¢i vuci uvazkim ostatnich
pracovnikiim je ddn pomérem:

azylové domy 65% : 35%

domy na pul cesty 65% : 35%

intervencni centra 80% : 20%

nizkoprahova denni centra 75% : 25%

Do celkovych planovanych pfepocétenych tivazkti uvedenych na piislusny rok spadaji
zaméstnanci pracujici na pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti, dohody o
provedeni prace.

Piijemce dotace je povinen provadét informaéni a komunikaéni opatieni Projektu v
souladu s Pravidly OPZ (napft. uvadét povinna loga EU a OPZ).

Cast IV
Zadost o poskytnuti dotace

Dotace se poskytuje na zakladé zadosti o poskytnuti dotace (déle jen ,, Zddost ) miize
podat pouze poskytovatel socidlnich sluzeb, ktery spliiuje podminky uvedené v Casti I,
bod 10 a neni proti nému vedeno trestni fizeni ve véci dota¢niho podvodu.

Zadost se podava vyhradnd v pisemné podobé véetné povinnych pfiloh, a to
V pozadovaném terminu. Zadost musi byt opatfena podpisem (vzor formulare Zadosti
- viz ptiloha ¢. 1 a 2 téchto Pravidel).

Do Dota¢niho programu Projektu se zafazuji zadosti doru¢ené HMP od 20. 2. 2017 do
28. 2. 2017 (veetng).

Konzultace k vyhlasenému Dota¢nimu programu Projektu poskytuji:

Mgr. Pavel Uhlik (email: pavel.uhlik@praha.eu, tel.: 236 004 161),

Mgr. Nikola Kratka (email: nikola.kratka@praha.eu, tel.: 236 004 199),

Be. Katefina Sindlerova (email: katerina.sindlerova@praha.eu, tel.: 236 004 167),
Kontaktnim mistem je odbor ZSP (adresa pracovisté: Praha 1, Charvatova 9).

O zménach v Zadosti tykajicich se rozpoétu poskytované sluzby je Zadatel povinen
pisemné informovat ZSP na predepsaném formulafi (viz pfiloha ¢. 3 téchto Pravidel).

6


mailto:pavel.uhlik@praha.eu
mailto:nikola.kratka@praha.eu
mailto:katerina.sindlerova@praha.eu

* % %

* * %

* gk

*

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Zménu rozpoCtu a zménu v Cerpani na jednotlivych polozkach rozpoctu miize zadatel
realizovat pouze na zaklad¢ pisemného souhlasu odboru ZSP.

O veskerych dalSich zménéch udaji uvadénych v predlozené zadosti je zadatel povinen

pisemn¢ informovat na pifedepsaném formulati (viz ptiloha ¢. 4 téchto Pravidel) odbor
ZSP nejpozdéji do 14 dnti od jejich vzniku a projednat piipadné dalsi zmény se ZSP.

Cast V
Posouzeni Zadosti o poskytnuti dotace

Podani Zadosti nelze povazovat za piislib udéleni dotace.
Zadosti budou posouzeny nejdéle do 28. 4. 2017

Pro posouzeni Zadosti, pro stanoveni a projednavani vyse poskytovanych finan¢nich

prostiedkd v ramci Dota¢niho Fizeni Projektu jsou stanoveny nasledujici podminky a
postupy:
a. zaevidovanou Zadost posoudi hodnotici skupina, kterou jmenuje feditel odboru

ZSP a stanovi jeji kompetence. Skupina posoudi Zadosti z vécného hlediska
(zejména, zda-li je Zadatel zatazen do zakladni sit& a zda-li Zadost spliiuje formalni
nalezitosti apod.) a zpracuje navrh vySe dotace pro jednotlivé Zadatele dle kritérii
pro stanoveni vyse dotace. Vysledek posouzeni a zpracovany navrh vyse financni
podpory je podkladovy materidl pro jednani Komise Rady hl. m. Prahy pro
udélovani grantli v oblasti zdravotnictvi, socidlnich sluzeb a protidrogové prevence
(dale jen ,, grantova komise *).

grantova komise posuzuje piedlozené Zadosti na zékladé zpracovaného navrhu
hodnotici skupiny; vysi poskytnuté dotace na jednotlivé socialni sluzby posuzuje
s ohledem na celkovy limit finan¢nich prostiedki uré¢enych na Dota¢ni program
Projektu. Navrh s vysi dotace pro jednotlivé socialni sluzby, po projednani
Vv grantové komisi, predklada odbor ZSP piislusnému vyboru Zastupitelstva HMP
(dale jen ,, vwbor*),

odbor ZSP predkladd navrh na rozdéleni dotace pro jednotlivé socidlni sluzby
k projednani organim HMP,

4. Vysledky Dotaéniho programu Projektu budou po schvéleni pfisluSnymi organy
zvefejnény na internetovych strankach www.praha.eu. Dil¢i informace se v prubéhu
fizeni nesdéluji.
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Cast VI
Uzavirani smluv

1. Poschvaleni vyse poskytnuté dotace organy HMP ptipravi ZSP smlouvu, kterou piedlozi
k podpisu poskytovateli socialnich sluzeb, kterému byla dotace pfidélena. Nasledné za
HMP smlouvu podepise feditel ZSP .

2. Smlouva o poskytnuti dotace bude obsahovat popis opatieni k zamezeni a vraceni
nadmérné vyrovnavaci platby.

3. Poskytnuta dotace je ucelova a lze ji pouzit pouze za stanovenych podminek.

4. Prid¢lend dotace (finan¢ni prostfedky) se poskytuje prevodem z uctu poskytovatele
na bankovni ucet pfijemce. V pfipadé, ze poskytovatelem socialni sluzby je
piispévkova organizace MC nebo HMP bude dotace poskytnuta formou rozpo&tového
opatfeni.

Prid€lena dotace je vyplacena ve splatkach na bankovni ucet piijemce, a to v souladu
S terminy a vysi jednotlivych splatek MPSV vyplacenych HMP na zakladé Rozhodnuti.

Cast VII
Sledovani evidence uzivatelu socialnich sluZeb a vedeni dokumentace

1. Poskytovatelé socialnich sluzeb jsou povinni vést dokumentaci o poskytovanych
socialnich sluzbach v souladu se zakonem o socialnich sluzbach a statisticky
sledovat vykony zakladnich ¢innosti socidlnich sluZzeb uvedené ve vyhlaSce ¢.
505/2006 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zakona o socidlnich sluzbach.

2. Poskytovatelé socialnich sluzeb jsou povinni na zaklad¢é vyzvy HMP bezodkladné
pisemné poskytnout sledované tidaje dle bodu 1. na pfedepsanych formuléfich.
Formulare budou soucasti smlouvy o poskytnuti dotace.

Cast VIII
Sledovani, kontrola a finan¢ni vyporadani dotace

1. Pfijemce dotace odpovidd za hospodarné, efektivni a ucelné pouziti financnich
prostiedki v souladu s ucely, pro které byly poskytnuty. Piijemce zabezpeci, aby ucetni
transakce souvisejici s Projektem byly odd€len¢ identifikovatelné od ostatnich ucetnich
transakci s Projektem nesouvisejicich.
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Ptijemce dotace je povinen vést Cerpani pfidélenych financnich prostiedkii souvisejicich
s Projektem v tcetnictvi nebo danové evidenci odd€lené, tzn. uctovat oddélené na
samostatnych analytickych uctech nékladl, nebo vést poskytnutou dotaci oddélené v
ucetnictvi formou samostatnych sttedisek, popt. vést samostatny ,,penézni denik* pro
ptidélenou dotaci. Pfijemce je povinen vést ucetnictvi popt. danovou evidenci fadné v
souladu s platnymi pravnimi ptedpisy. Vydaj musi byt ze strany piijemce, skutecné
zaplacen, tj. thrada musi byt dolozena bankovnimi vypisy ¢i vydajovymi pokladnimi
doklady.

Piijemce dotace je povinen jednotlivé originaly ucetnich dokladi oznacovat tak, aby
bylo zfejmé, Ze se jednd o ndklad (vydaj) hrazeny z poskytnuté dotace
(v ptipadé, Ze finan¢ni ¢astka uvedena na dokladu neni hrazena z dotace v plné vysi, je
nutné uvést, jak vysoka financni Castka je z prostfedkli dotace hrazena). Originaly
ucetnich doklad budou oznaceny nazvem a Cislem smlouvy. Ptijemce je dale povinen
prokazat piimou vazbu mezi vynalozenim zpiisobilého vydaje a danym projektem.
Vydaje/naklady by mély korespondovat s obvyklymi cenami pozadovanymi za obdobna
plnéni v daném Case a misté a zaroven by mély byt pfimétené k dosazeni cile projektu.
Naklady se musi tykat doby realizace Projektu, toto musi byt u vydaji prokazovanych
v rezimu skute¢né prokazovanych vydaji ovéfitelné. Datum vzniku nékladu, které je
uvedeno na prislusném ucetnim dokladu, musi spadat do obdobi 2017 — 2018.

Nalezitosti ucetniho dokladu jsou stanoveny zédkonem o ucetnictvi. Daniové doklady
pouzivané pro prokazovani zpiisobilosti musi spliiovat nalezitosti danovych dokladi
stanovenych zakonem ¢&. 235/2004 Sb., 0 dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich
ptedpisti. Prijemce dotace je dale povinen uvést ve svych vnitfnich smérnicich
povinnost uchovévat veskeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu po dobu
alespon 10 let od ukonceni projektu, pficemz tato lhita zacina bézet 1. ledna
nasledujiciho kalendainiho roku poté, co byla ukoncena realizace projektu.

Zalohova faktura se nepovazuje za podklad k zavére¢nému vytctovani.

Ptijemce dotace v piipad¢, ze ziska dotaci na poskytovani vice sluzeb, nesmi prevadét
dotac¢ni prostfedky mezi témito sluzbami.

Pouziti dotace podléhd vetejnospravni kontrole (dale jen ,, kontrole*) podle zakona
¢.320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu
(zédkon o financ¢ni kontrole). Piijemce dotace je povinen umoznit poskytovateli dotace a
vSem opravnénym subjektim kontrolu, poskytnout k tomuto ucelu veskerou potiebnou
dokumentaci, v€etné finan¢nich a statistickych vykazi, hlaSeni a zprav, a umoznit
kontrolu origindlnich Gc¢etnich pisemnosti, vztahujicich se k G¢tovani dotace.

Piijemce dotace je povinen na zakladé¢ vyzvy HMP a vsech opravnénych subjektt
bezodkladné pisemné poskytnout pozadované upiesiiujici informace souvisejici s
poskytovanymi sluzbami.

Ptijemce dotace je povinen na zaklad¢ vyzvy HMP zaslat ptehled o Cerpani dotace na
jednotlivé socidlni sluzby a pozadované podklady k ¢erpani dotace.

10. Pfijemce dotace se zavazuje vratit poskytovateli dotace bez zbyte¢ného odkladu

dotaci/alikvotni ¢ast v ptipad€ nerealizace nebo predCasného ukonceni socialni sluzby,

9
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11.

12.

13.

14.

v piipadé pouziti dotace v rozporu s pravnimi piedpisy, smlouvou nebo pravnimi
predpisy EU, déle v piipadé, ze udaje, na jejichz zéklade byla dotace poskytnuta, byly
neuplné nebo nepravdivé, ne vSak pozdéji nez do 28. 2. 2019 na ucet HMP
&. 5157998/6000, variabilni symbol: ICO piijemce dotace, specificky symbol: 6085

Piijemce dotace je povinen piidélenou dotaci (finan¢ni prostfedky) fadné vyuctovat
k 31.12.2018, ana zavazném formulafi doruéit nejpozdé&ji do 28. 2. 2019.
Nevycerpané finan¢ni prostiedky je pifijemce dotace povinen vratit na ucet HMP
&. 5157998/6000, variabilni symbol: ICO/ piijemce dotace, specificky symbol: 6085,
nejpozdéji do 28. 2. 2019

V piipadé¢ prodleni s odvodem je pfijemce dotace povinen uhradit poskytovateli dotace
pendle dle § 22 zakona o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdgjsich predpist, a to na ucet HMP &. 5157998/6000, variabilni symbol: ICO/
prijemce dotace, specificky symbol: 6085

Ptijemce se dale zavazuje uhradit poskytovateli veskeré sankce uloZzené mu ze strany
statnich organt v disledku poruseni povinnosti poskytovatele jako piijemce dotace,
pokud byly zptisobeny porusenim povinnosti ptijemce.

Zavazny formulaf vyuctovani bude k dispozici na internetovych strankach HMP
nejpozdéji do 30. 11. 2018

10
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Seznam priloh Pravidel
1. Ptiloha ¢. 1 - Zadost o poskytnuti dotace — obecné &ast
2. Ptiloha &. 2 - Zadost o poskytnuti dotace — specificka ast
3. Pfiloha ¢. 3 - Navrh zmén rozpoCtu v polozkovém Cerpani socialni sluzby - "druh
sluzby"
4. Ptiloha ¢. 4 - Formular pro oznameni zmén piijemcem
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Priloha €. 1 Pravidel

ZADOST O POSKYTUNiI DOTACE

v ramci Dotac¢niho programu projektu OPZ z projektu ,, Podpora vybranych druhti socidlnich sluzeb

V krajské siti socidlnich sluzeb na izemi hl. m. Prahy*

reg. ¢. CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_006/0006085 na roky 2017 — 2018

A) OBECNA CAST - Identifika¢ni tidaje o zadateli

Udaje o zadateli:

Nazev organizace

Pravni forma

ICO Platce DPH
Adresa sidla organizace:

Ulice ¢. p., €. o.

Obec PSC

Méstska cast Spravni obvod

Prazsky obvod Ctvrt (kat. zemi)

Kontaktni Udaje:

Telefon ‘ Mobil

E-mail

Web

Bankovni spojeni Zadatele:

Cislo uctu

Kod banky

Nazev penézniho Ustavu

Je-li Zadatel pravnickou osobou, uvede identifikaci osob s podilem v této pravnické osobé

Je-li Zadatel pravnickou osobou, uvede identifikaci pravnickych osob, v nichz ma pfimy podil, a vysi

tohoto podilu
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Statutarni organ ¢.1*

*Ve smlouvé bude uveden jako zastupce pfijemce v ptipadé poskytnuti dotace.

Jméno Titul pfed jménem
PFijmeni Titul za jménem
Funkce

Ulice ¢. p., €. o.

Obec PSC

Méstska cast Prazsky obvod
Telefon Mobil

E-mail

Statutarni organ ¢.2

Jméno Titul pred jménem
PFijmeni Titul za jménem
Funkce

Ulice ¢. p., €. o.

Obec PSC

Méstska ¢ast Prazsky obvod
Telefon Mobil

E-mail

Opravnéna povérena osoba*

*QOsoba zastupujici statutarni organ na zakladé jmenovani ¢i povéreni.

Jméno Titul pred jménem
Prijmeni Titul za jménem
Funkce

Ulice C.p., ¢.0.

Obec PSC

Méstska ¢ast Prazsky obvod
Telefon Mobil

E-mail

13
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W

Seznam Specialnich ¢asti Zadosti

Nazev sluzby

Cislo registrace

Nedilnou soucasti zadosti je nasledujici seznam ptiloh:
1) Ovéfené kopie dokladu opravnéni 0soby jednat za zadatele:

- Statutarni organ — opravnéni zastupovat zadatele dolozi pouze ten, ktery toto opravneni
nema zapsano ve vetfejném rejstiiku (obchodni rejstiik, spolkovy rejstiik, apod.), v ptipade
relevantnosti bude dolozeno dokladem o volbé statutarniho organu, spolky dolozi zaroven

platné znéni stanov.

- Opravnéna povérena osoba — osoba, ktera miize jednat za Zadatele misto statutarniho
organu: jedna-li za zadatele jina osoba nez osoba k tomu opravnéna dle vyse uvedenych
dokladii, musi ptedlozit zmocnéni udélené prislusnym statutarnim organem.

2) Doklad o aktualnim bankovnim spojeni Zadatele (doloZit bud’ kopii smlouvy Zadatele
S penéznim Ustavem a s aktualnim ¢islem ¢tu, nebo potvrzenim ptislusného penézniho tstavu
s uvedenim majitele uctu a aktualnim ¢islem Gétu, ¢i kopii vypisu bez finan¢nich tdaji).

Misto a datum podpisu

Podpis
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Priloha €. 2 Pravidel

ZADOST O POSKYTUNiI DOTACE

v ramci Dotacniho programu projektu OPZ z projektu ,, Podpora vybranych druht socialnich sluzeb
V krajské siti socidlnich sluzeb na izemi hl. m. Prahy*

reg. ¢. CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_006/0006085 na roky 2017 — 2018

B) SPECIFICKA CAST — charakteristika poskytované socialni sluZby

Druh vybrané socialni sluzby

Nazev sluzby

Cislo registrace

Adresa/y mista realizace

Ulice ¢.p., €.o.
Obec PSC
Méstska ¢ast Spravni obvod

Kontaktni osoba

Jméno PFijmeni
Ulice ¢.p., €.o.
Obec PSC
Telefon Email

Rozpis casového rozsahu poskytované sluzby (doba, po kterou je sluZba poskytovdna klientim
napr. cely rok, mésic, tyden apod., a denni doba, kdy je sluzba k dispozici napf. odpoledne, pres noc,
nepretrZité apod. - soulad s registraci poskytované sluzby)

15
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Doba v niz ma byt dosazeno ucelu dotace 2017 - 2018

Ucel dotace:

poskytovani zakladnich druhi a forem socialnich sluZzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi u
jednotlivych druhd socialnich sluzeb zakonem o socidlnich sluzbach.

s vz

Odlvodnéni zadosti

Cilova skupina osob, pro které je socidlni sluzba na kterou Zadatel Zada urcena:

ces

Bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo nejistém ubytovani.
Obéti trestné ¢innosti.

Osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané.

Osoby ohrozené domacim nasilim a zavislostmi.

Osoby ohroZené predluZenosti.

Osoby ohroZené vicenasobnymi riziky.

Osoby opoustéjici institucionalni zafizeni.

Osoby pecujici o malé déti.

Osoby se zdravotnim postizenim.

Osoby v nebo po vykonu trestu.

O oOooooooo0ooaoao

Rodic¢e samozivitelé.
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Prevazujici cilova skupina socialni sluzby, na kterou Zadatel zada:

O 0O o0o0oo0oo0oo0oo0oonOooQod

ees

Obeéti trestné Cinnosti.

Osoby ohrozené domacim ndsilim a zavislostmi.
Osoby ohroZené predluzenosti.

Osoby ohroZené vicendsobnymi riziky.

Osoby opoustéjici instituciondlni zatizeni.
Osoby pecujici o malé déti.
Osoby se zdravotnim postizenim.
Osoby v nebo po vykonu trestu.

Rodice samozivitelé.

Osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané.

Bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo nejistém ubytovani.

Vékova kategorie cilové skupiny

Forma(y) poskytované sluzby:

] 15-26 let [ Pobytova — pocet lUzZek:
O 27 - 64 let n Ambulantni
O 64+ let n Terénni
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Zdroje financovani

Skutecnost v roce 2016

(v K&)

Predpoklad na rok 2017
(v K¢)

Predpoklad na rok 2018
(v K¢)

Zadana dotace z Dotaéniho
programu projektu OPZ ...

X

Statni dotace na poskytovani
socidlnich sluzeb - Dotacni
rizeni HMP

Statni dotace MPSV - program
B

Grantové fizeni HMP - oblast
socialnich sluzeb

Dotace od kraji (mimo HMP)

Dotace od obci

Dotace strukturdlni fondy

Dalsi dotace od resortl statni
spravy

Prispévek zfizovatele kraje

PFispévek zfizovatele obce

Prispévek Uradu prace

Fondy zdravotnich pojistoven

Uhrady od uZivatel(i - prispévek
na péci

Ostatni Uhrady od uZivatelQ
(strava, ubytovani apod.)

Uhrady od za fakultativni sluzby

Sbirky

Sponzorské dary

Jiné - uvedte

Celkem

Komentar ke zdrojam financovani:
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Rozpocet sluzby — polozkové cerpani

Druh finanénich prostfedku

Planované
naklady v roce
2017 (v K¢)

PoZadovana
dotace na rok
2017 (v K¢)

Planované
naklady v rok
2018 (v K¢)

Pozadovana
dotace na rok
2018 (v K¢)

Celkem dotace
za roky 2017 -
2018

Celkovy objem neinvesticnich
prostfedkd z toho:

1) OSOBNi NAKLADY CELKEM

1.1. Pracovni smlouvy

1.2. Dohody o pracovni
¢innosti

1.3. Dohody o provedeni prace

1.4. Jiné osobni naklady

1.5. Nakup sluzeb

2) PROVOZN{ NAKLADY
CELKEM

2.1. Dlouhodoby majetek

2.1.1. Dlouhodoby nehmotny
majetek do 60 tis. K¢

2.1.2. Dlouhodoby hmotny
majetek do 40 tis. K¢

2.2. Potraviny

2.3. Kancelarské potreby

2.4. Pohonné hmoty

2.5. Jiné spotfebované nakupy

2.6. Sluzby

2.6.1. Energie

2.6.2. Telefony, internet,
postovné, ostatni spoje

2.6.3. Najemné

2.6.4. Pravni a ekonomické
sluzby

2.6.5. Skolenti a kurzy

2.6.6. Opravy a udrzovani

2.6.7. Cestovni nahrady

2.6.8. Pracovnici v pfimé péci
(mimo prac. Pomér, DPP, DPC)

2.6.9. Ostatni pracovnici (mimo
prac. Pomér, DPP, DPC)

2.6.10. Jiné

2.7. Odpisy

2.8. Ostatni naklady

KONTROLNi SOUCET
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PRACOVNIi SMLOUVY

Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018
Predpoklad
y PY kla . . . . PY kl3 , . .
Pocet e , re(’jpo N Gl Predpokladan | Predpokladan recflpo Y e any Predpokladan
" Pfepocteny Naklady anypocet | , . . | , any pocet R B
zamés . . Y . y prepocteny | é naklady (v . prepocteny | é naklady (v
. | pocet uvazkd | celkem (v K¢) | zaméstnanc v .. o o zameéstnanc Y .
tnanct q pocet Uvazku K¢) g pocet K¢)
uvazku

Pozadavek na

dotaci za roky

2017 az 2018
(v K¢)

1) Pracovnici v pfimé péci

1.1. Socidlni pracovnik

1.2. Pracovnik v socialnich
sluzbach

1.3. Zdravotni pracovnici

1.4. Pedagogicti pracovnici

1.5. Manzelsti a rodinni
poradci

1.6. Dalsi odborni prac., ktefi
pfimo poskytuji SS

2) Ostatni pracovnici

2.1. Vedouci pracovnici

2.2. Administrativni pracovnici

2.3. Ostatni pracovnici

CELKEM
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DOHODY O PRACOVNI
CINNOSTI

Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018
Pocet Y . . ; - ,
piepo | . . , Predpoklad | o dnokisdan | Predpokisdan | Predpokiad | Predpoklad | o (o 4y
. Pocet hodin Naklady any pocet |, . - any pocet any pocet .
ctenyc Y . ., |ypocethodin| énaklady (v e, . ané naklady
celkem celkem (v K¢) | prepocteny N prepocteny hodin N
h i . celkem K¢) . 9 (v K¢)
dvazké ch dvazka ch dvazka celkem

Pozadavek na
dotaci za roky
2017 az 2018 (v
K¢)

1) Pracovnici v primé péci

1.1. Socidlni pracovnik

1.2. Pracovnik v socialnich
sluzbach

1.3. Zdravotni pracovnici

1.4. Pedagogicti pracovnici

1.5. Manzelsti a rodinni
poradci

1.6. Dalsi odborni prac., ktefi
pfimo poskytuji SS

2) Ostatni pracovnici

2.1. Vedouci pracovnici

2.2. Administrativni pracovnici

2.3. Ostatni pracovnici

CELKEM
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Rok 2016 2017 Rok 2018
M ! : 2 M . Y 2 Pozadavek
DOHODY O Rozsah ) , Predpoklad | PredPoklad | Predpokiad | oy i o1i4d | predpokiad | Predpoklad | Predpoklad | or yotisd | s dotac za
PROVEDENI Rozsah . Odména Naklady . any rozsah ana 7 g any rozsah ana g
b . prace v any rozsah . y ané any rozsah . . ané roky 2017 a?
PRACE prace . . .| (zahod.v | celkem (v ) prace v odména , . prace v odména , N
prepocteny " Y prace (v L naklady (v prace (v L naklady (v | 2018 (v Kg)
(v hod.) i ; K¢) K¢) prepocteny | (za hod. v Y prepocteny | (za hod.v N
ch Gvazcich hod.) i . . K¢) hod.) , i . K¢)
ch Gvazcich K¢) ch Uvazcich K¢)

1) Pracovnici v pfimé
péci

1.1. Socialni
pracovnik

1.2. Pracovnik v
socialnich sluzbach

1.3. Zdravotni¢ni
pracovnici

1.4. Pedagogicti
pracovnici

1.5. Manzelsti a
rodinni poradci

1.6. Dalsi odborni
prac., ktefi pfimo
poskytuji SS

2) Ostatni pracovnici

2.1. Vedouci
pracovnici

2.2. Administrativni
pracovnici

2.3. Ostatni
pracovnici

CELKEM
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Cestné prohlaseni

Nézev dotacniho programu

Nazev zadatele

Sidlo Zadatele

ICO zadatele

Statutarni zastupce zadatele

Ja, niZze podepsany statutarni zastUpCe OTZANIZACE .........ccecceerceerieeriverieerrerresnesreesseesseenens (dale jen
zadatel)

Cestné prohlasuji, Ze k nize uvedenému dni:

1.

zadatel nema zadné zavazky viici orgdnlim statni spravy, samospravy a zdravotnim pojistovnadm po
1haté splatnosti (zejména danové nedoplatky a penale, nedoplatky na pojistném a na penale na
verejné zdravotni poji§téni, na pojistném a na pendle na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni
politiku zameéstnanosti, odvody za poruseni rozpoc¢tové kdzné atd.), ¢i dalsi nevyporadané financni
zavazky z jinych projektt financovanych z evropskych strukturalnich a investicnich fondt vici
organim, které prostfedky z téchto fondt poskytuji;

zadatel neni v likvidaci ve smyslu zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik;

zadatel neni v upadku, v hrozicim tipadku a vii¢i majetku Zadatele ke dni podani zadosti neprobiha,
nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo, insolven¢ni fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o
upadku, nebo insolven¢ni navrh nebyl zamitnut proto, ze majetek nepostacuje k uhradé nakladi
insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici nebo byla
zavedena nucend sprava podle zvlastnich pravnich predpisi.

neni proti zadateli veden vykon rozhodnuti dle zakona ¢. 99/1963 Sb., ob¢anského soudniho tadu,
ani proti nému neni vedeno exekuéni fizeni dle zakona ¢. 120/2001 Sb., exeku¢niho fadu;

zadateli nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni
prace podle § 5 pism. e) bod 3 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpist;

na zadatele nebyl vydan inkasni pfikaz po predchazejicim rozhodnuti Komise (ES) prohlasujicim,
7e poskytnutd podpora je protipravni a neslucitelna se spole¢nym trhem;

zadni ¢lenové statutarniho organu zadatele nebyli pravomocné odsouzeni podle zakona ¢. 40/2009
Sb., trestniho zakoniku, resp. podle zakona ¢. 418/2011 Sb., o trestni odpovédnosti pravnickych
osob a fizeni proti nim, za trestny ¢in podvodu (v¢. tvérového ¢i dotacniho), podplaceni, ucasti
na zlo¢inném spolceni, legalizace vynosu z trestné ¢innosti nebo za jinou nezdkonnou c¢innost
poskozujici finanéni zajmy SpoleCenstvi dle nafizeni Komise (ES, Euratom) ¢. 1302/2008;

viici majetku poskytovatele socialnich sluzeb neprobiha, nebo v poslednich 3 letech neprobehlo,
insolvenéni fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o upadku, nebo insolven¢ni navrh nebyl
zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k tthrad¢é nakladi insolven¢niho fizeni, nebo nebyl konkurs
zrusen proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici nebo byla zavedena nucena sprava podle zvlastnich
pravnich predpist
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Druh socialni sluzby

Registracni ¢islo sluzby

Nazev sluzby

je realizovana Vv souladu se Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb na tzemi HMP na

obdobi 2016 - 2018

Dle zakona ¢. 250/2000 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpist, § 10a odst. (3), pism. f) zadatel (pravnicka

osoba) poda identifikaci:

78date] (NAZEV): ..o ICO: i

10. Ptipadné zmény vyse uvedenych skutecnosti neprodlen¢ ozndmim poskytovateli podpory.

Daéle prohlasuji, ze informace uvedené v Zadosti o neinvesticni dotaci, jejiz ptilohou je toto Cestné

prohlaseni, jsou pravdivé.

Jsem si védom/a toho, Ze poskytnuté finan¢ni prostiedky smi byt pouZzity pouze na realizaci poskytované

sluzby popsané v této zadosti.

Jméno statutarniho zastupce:

Podpis statutarniho zastupce:
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P¥iloha €. 3 Pravidel - Navrh zmén v polozkovém cerpani

Druh finanénich prostredku

Poskytnuta dotace na
zakladé smlouvy

Pozadavek na polozkové
Cerpani dotace dle
smlouvy popr. dle
schvalené zmény

Pozadavek na zménu

Celkovy objem neinvesticnich
prostfedkd z toho:

1) OSOBNi NAKLADY CELKEM

1.1. Pracovni smlouvy

1.2. Dohody o pracovni
¢innosti

1.3. Dohody o provedeni prace

1.4. Jiné osobni naklady

1.5. Nakup sluzeb

2) PROVOZNi NAKLADY
CELKEM

2.1. Dlouhodoby majetek

2.1.1. Dlouhodoby nehmotny
majetek do 60 tis. K¢

2.1.2. Dlouhodoby hmotny
majetek do 40 tis. K¢

2.2. Potraviny

2.3. Kancelarské potreby

2.4. Pohonné hmoty

2.5. Jiné spotrebované nakupy

2.6. Sluzby

2.6.1. Energie

2.6.2. Telefony, internet,
postovné, ostatni spoje

2.6.3. Najemné

2.6.4. Pravni a ekonomické
sluzby

2.6.5. Skoleni a kurzy

2.6.6. Opravy a udrzovani

2.6.7. Cestovni nahrady

2.6.8. Pracovnici v pfimé péci
(mimo prac. Pomér, DPP, DPC)

2.6.9. Ostatni pracovnici (mimo
prac. Pomér, DPP, DPC)

2.6.10. Jiné

2.7. Odpisy

2.8. Ostatni naklady

KONTROLNi{ SOUCET

Misto a datum podpisu

Podpis a razitko prijmemce dotace
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Piiloha ¢. 4 Pravidel - Formula¥r pro oznameni zmén piijemcem

Dota¢ni fizeni hlavniho mésta Prahy pro rok 2017 - 2018 v plisobnosti odboru zdravotnictvi,
socialni péce a prevence Magistratu hlavniho mésta Prahy

Formula¥ pro oznameni zmén prijemcem projektové dotace OPZ na podporu vybranych
druhu socialnich sluZzeb dle ziakona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpisii, pro obdobi 2016 — 2019:

Oznameni zmén se tyka obdobi

Nazev prijemce dotace

ICO ptijemce dotace

Nazev sluzby, které se zména tyka

Cislo Smlouvy o poskytnuti dotace

Druh socidlni sluzby, které se zména tyka
Cislo registrace sluzby

Popis zmény

Misto a datum podpisu Podpis a razitko prijemce dotace




